AKWEN
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Dyrektor
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Lesna 6
62-004 Czerwonak

oglasza nabér
na stanowisko pracy

Kierownik ds. sportu, turystyki i rekreacji

1. Wymagania niezbedne do podjecia pracy na stanowisku:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

wyksztalcenie wyzsze,

posiadanie co najmniej trzyletniego stazu pracy lub wykonywanie przez co
najmniej trzy lata dzialalnosci gospodarczej - o charakterze zgodnym
z wymaganiami na stanowisku na ktore trwa nabor,

posiadanie obywatelstwa polskiego,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

nieskazanie za przestepstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

2. Od kandydatow oczekujemy ponadto:

1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)
8)

do$wiadczenia zawodowego w dziatalnosci sportowej lub turystycznej,

doskonalej znajomosci procedur i standardow dotyczacych organizacji wydarzeh
sportowych, rekreacyjnych i ustug turystycznych,

doswiadczenia w jednostkach samorzadu terytorialnego,

znajomosci pracy z organizacjami pozarzadowymi,

znajomos$ci przepisdw ustaw o: sporcie, finansach publicznych, dzialalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie, imprezach turystycznych i powiazanych
ustugach turystycznych, bezpieczefistwie imprez masowych,

wysokiej kultury osobistej,

umiejetnosei pracy w zespole,

dobrej organizacji czasu pracy.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

koordynacja dziatan z zakresu sportu, w szczegdlnosci udzielanych dotacji klubom
sportowym, ich rozliczania i kontroli oraz przyznawania stypendiéw sportowych,



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

prowadzenie spraw z zakresu turystyki oraz koordynacja dziatan turystycznych
pomigdzy instytucjami i organizacjami zewnetrznymi a Gmina Czerwonak,
przygotowywanie kalkulacji powierzonych imprez, rozliczen koficowych
i przedktadanie ich do akceptacji dyrektorowi AK WEN-u,

organizacja imprez sportowych, rekreacyjnych i turystycznych,

wspblpraca z mediami,

koordynacja dziatan marketingowych i promocyjnych AKWEN-u,

wspolpraca z firmami, szkotami i instytucjami zewnetrznymi w zakresie realizacji
celow CRKF ,,AKWEN”,

przygotowywanie propozycji do budzetu na realizacje zadan sportowo-
rekreacyjnych i turystycznych,

prowadzenie niezbednej korespondencji zwiazanej z organizacja imprez,

10) opracowywanie kalendarza imprez sportowo-rekreacyjnych,
11) opracowywanie regulaminéw zawod6w sportowych,
12) opracowywanie wiasnej oferty ustug w dziedzinie sportu i szeroko pojetej rekreacji

w tym wprowadzanie nowych form aktywnosci ruchowe;.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

D
2)
3)

praca w wymiarze pelnego etatu,
praca administracyjno-biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
miejsce pracy: pomieszczenie biurowe hala sportowa w Czerwonaku, I pigtro.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej
AKWEN w Czerwonaku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

D
2)
3)
4)
5)

6)

7)

kwestionariusz osobowy,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie lub o$wiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopie dokumentéw pos$wiadczajacych znajomo$é jezyka polskiego
(dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych pafstw, ktérym na
podstawie uméw migdzynarodowych lub przepisobw prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) —
zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,

o$wiadczenie o:

- nieskazaniu za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

- korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnos$ci prawnych,



- posiadaniu obywatelstwa polskiego,

8) kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$é w przypadku kandydata
posiadajacego takie orzeczenie,

9) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z procesem
rekrutacji, druk dotgczony do ogtoszenia.

7. Termin skladania dokumentéw:
do 16 sierpnia 2019 r. do godz. 10.00

8. Miejsce skladania dokumentow:
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN (kadry)
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak.

9. Inne informacje:

1) wymagane dokumenty (oferty) nalezy skladaé w zamknietych, podpisanych
kopertach z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko ds. kierownik ds.
sportu, turystyki i rekreacji”,

2) oferty, ktére wplyng do Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN po wyzej
okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane,

3) dopuszcza sig sktadanie ofert drogg elektroniczng wytgcznie opatrzonych
bezpiecznym podpisem elektronicznym

4) zastrzegamy sobie, ze nadsylane oferty nie beda odsytane,

5) oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu muszg byé podpisane wlasnorecznie
(wzory dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Czerwonak
w zakladce oferty pracy),

6) informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej bip.czerwonak.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku Centrum Rozwoju
Kultury Fizycznej AKWEN ul. Le$na 6 w Czerwonaku,

7) dodatkowe informacje mozna uzyskaé pod numerem telefonu 61 646 01 43.

Dyrektor Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak

Czerwonak, dnia 5 sierpnia 2019 . Dyrektor

woju Kultury Fizycznej
w Czerwonaku




