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nabor
na stanowisko pracy

straznik Strazy Gminnej w Czerwonaku

1. Wymagania niezbedne do podjecia pracy na stanowisku:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) ukonczone 21 lat,

3) posiadanie co najmniej 2- letniego stazu pracy,

4) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

5) niekaralno$¢ sadowa za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwa skarbowe

6) nieposzlakowana opinia,

7) sprawno$¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

8) uregulowany stosunek do shuzby wojskowej,

9) wyksztalcenie $rednie.

2. Wymagania dodatkowe:

1) prawo jazdy kat. B,

2) ukonczony kurs dla straznikéw gminnych (miejskich),

3) ukoriczony kurs/szkolenie w zakresie udzielania pierwszej pomocy kwalifikowanej pierwszej
pomocy itp.,

4) ukonczone kursy/szkolenia z zakresu technik i taktyki interwencji, uzycia/wykorzystania srodkow
przymusu bezposredniego itp.

5) doswiadczenie i znajomo$¢ zasad postgpowania w dziataniach z udziatem zwierzat,

6) doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ z zakresu profilaktyki dzieci i miodziezy,

7) umiejgtnos¢ sporzadzania i przygotowywania odpowiedniej dokumentacji stuzbowej,

8) umiejetnos¢ pracy w stresie oraz pod presjg czasu,

9) umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole,

10) znajomos¢ obstugi komputera,

11) znajomos¢ przepiséw z zakresu ochrony srodowiska oraz usuwania pojazdéw nieuzytkowanych,

12) dyspozycyjnos¢,

13) rzetelno$é, punktualno$é, uczciwosé i komunikatywnosc,

14) wysoka kultura osobista,

15) dyspozycyjnos¢.
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3. Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

1) realizacja zadan ustawowych funkcjonariusza Strazy Gminne;j

2) stosowanie procedur okreslonych w odpowiednich ustawach oraz przepisach wykonawczych.

3) egzekwowanie przestrzegania prawa,

4) obstluga gminnego monitoringu wizyjnego i elektronicznego,

5) kierowanie pojazdami shuzbowymi, w tym pojazdami uprzywilejowanymi,

6) wspdldziatania z jednostkami gminnymi, innymi jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
komérkami Urzedu Gminy Czerwonak,

7) udziat w dziataniach zwigzanych z realizacja zadan gminy w obszarze zarzadzania kryzysowego
oraz obrony cywilne;j,

8) udzial w dziataniach pracodawcy zwigzanych z podnoszeniem kwalifikacji pracowniczych,

9) realizowanie obowigzkéw pracowniczych w systemie samoksztafcenia.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) praca w terenie na obszarze gminy Czerwonak,

2) koniecznosé kierowania pojazdami stuzbowymi Strazy Gminne;j,

3) konieczna sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

4) praca w wymiarze | etatu,

5) praca wielozmianowa oraz w dniach wolnych od pracy wediug potrzeb.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik  zatrudnienia oséb  niepetnosprawnych ~w  Urzedzie Gminy  Czerwonak,
w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b
niepetosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz 6%.

6. Informacja o ochronie danych osobowych:

Kandydat jest zobowigzany zapoznaé si¢ z informacja o ochronie danych osobowych
oraz wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji naboru na dane stanowisko urzednicze (druk informacji wraz z wyrazeniem zgody na
przetwarzanie danych osobowych jest dostgpny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,
(w zakladce oferty pracy).

7. Wymagane dokumenty (oferta):

1) kwestionariusz osobowy ( wzor dostepny na BIP Czerwonak, zaktadka Oferty pracy),

2) list motywacyjny,

3) kopie dokument6w potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

4) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (§wiadectwa pracy),

5) kopia dokumentu potwierdzajagcego ukonczenie podstawowego szkolenia dla straznikow
gminnych,

6) kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o posiadaniu
obywatelstwa polskiego,

7) oswiadczenie o:
a) niekaralnosci za przestepstwa popetnione umyslnie sScigane z oskarzenia publicznego

lub umysIne przestepstwa skarbowe,

b) korzystaniu z peli praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

8) kopia dokumentu potwierdzajacego niepelosprawnos¢ w przypadku kandydata posiadajgcego
takie orzeczenie.



8.

Termin skladania dokumentow:

28 maja 2019 r. godz. 10,00

9. Miejsce skladania dokumentow:
Urzad Gminy Czerwonak (kancelaria)
ul. Zrédlana 39
62-04 Czerwonak

10. Inne informacje

1) wymagane dokumenty (oferty) nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem
na kopercie: ,,Nabor na stanowisko_Straznik Strazy Gminnej w Czerwonaku”,

2) oferty, ktore wptyng do Urzedu po uptywie wskazanego terminu nie bgdg rozpatrywane,

3) dopuszcza sig skladanie ofert droga elektroniczna wytacznie opatrzonych bezpiecznym podpisem
elektronicznym,

4) o$wiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu musza by¢ podpisane wiasnorgcznie
i opatrzone data (wzory dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej w zakiadce oferty
pracy),

5) zastrzegamy sobie, ze nadestane oferty nie beda odsytane,

6) informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji Publiczne;
Urzedu Gminy Czerwonak: bip.czerwonak.pl oraz na tablicy ogtoszen w budynku Urzgdu Gminy
Czerwonak,

7) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ po numerem telefonu 61 65 44 210.

Wojt Gminy Czerwonak
Urzad Gminy Czerwonak

ul. Zrédlana 39
62-004 Czerwonak

Czerwonak, dnia 15 maja 2019 r.




