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ZARZADZENIE NR H’MU{Q
WOJTA GMINY CZERWONAK

z dnia 7?0&9( 2019 r.

w sprawie zasad i terminéw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupelniajgcego, w tym terminéw skladania dokumentéw na rok szkolny 2019/2020 do przedszkoli
oraz oddzialow przedszkolnych i klas pierwszych szkél podstawowych prowadzonych przez Gming
Czerwonak

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy zdnia 8 marcal990r. osamorzadzie gminnym (Dz. U. z2018r.
poz. 994, 1000, 1349, 1432 i2500) oraz art. 154 ust. 1 pkt. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, 1000, 1290, 1669 i 2245) zarzadza sie, co nastepuje :

§ 1. Ustalam  zasady iterminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajagcego, w tym terminy sktadania dokumentéw na rok szkolny 2019/2020 do publicznych przedszkoli
1 oddziatow przedszkolnych w szkotach podstawowych prowadzonych przez Gmine Czerwonak, stanowiace
zatacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Ustalam  zasady iterminy przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajgcego, w tym terminy skladania dokumentow na rok szkolny 2019/2020 do klas pierwszych szkol
podstawowych prowadzonych przez gming Czerwonak, stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ dyrektorom szkol podstawowych i przedszkoli prowadzonych
przez Gming Czerwonak.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1 do zarzadzenia Nr !i}!&/{{/‘j
{

Wojta Gminy Czerwonak

2 dnia.. MO 2019,

Zasady i terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupekiajacego,w tym terminy skladania dokumentow, na rok szkolny 2019/2020 do publicznych
przedszkoli ioddzialéw przedszkolnych wszkolach podstawowych prowadzonych przez Gming
Czerwonak

Rekrutacja dzieci do przedszkoli publicznych ioddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych
w Gminie Czerwonak zostanie przeprowadzona elektronicznie z wykorzystaniem jednolitych kryteriow
naboru.

Karty zgloszen zlozone w terminie rekrutacji sa traktowane jednakowo (o przvieciu nie decyduje

kolejnosé zeloszen).

1. Zasady obowiazujace w post¢powaniu rekrutacyjnym i post¢powaniu uzupelniajacym

1. Dzieci kontvnuujace edukacje.

Rodzice, ktorych dzieci beda kontynuowac edukacj¢ przedszkolna w dotychczasowym publicznym
przedszkolu lub oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej sktadaja deklaracie o kontynuowaniu

wychowania przedszkolnego zgodnie z harmonogramem rekrutacji. W przypadku kontynuacji, dzieci
maja zagwarantowane miejsce w danym przedszkolu ioddziale przedszkolnym w szkole podstawowej.
Deklaracja ma forme pisemna i jej wzor okresla publiczne przedszkole/szkota podstawowa.

2. Dzieci zapisywane po raz pierwszy.

Rodzice zapisujac dziecko do publicznego przedszkola lub oddziatu przedszkolnego w szkole
podstawowej zrobia to w formie elektronicznej. Wniosek o przyjecie do publicznego przedszkola

znajduje sie na stronie intermetowej pod adresem www.gminaczerwonak.przedszkola.vnabor.pl  Osoby
niemajgce dostgpu do Internetu wypelniaja go odrgcznie. Wnioski w formie papierowej mozna pobrac¢
w kazdym przedszkolu lub kazdej szkole podstawowej. Rodzice, dokonujac zgtoszenia dziecka, majg prawo
wskaza¢ maksymalnie 3 placowki w preferowanej przez siebie kolejnosci (pozycja nr 1 oznacza
najwyiszy priorytet, a pozyecja nr 3 najnizszy).

Niezaleznie od sposobu wypelnienia wniosku (odrecznie badz w formie wydruku komputerowego) nalezy
g0 ztozy¢ tylko w najbardziej preferowanym przedszkolu lub szkole podstawowe;j.

Niezlozenie w okreslonym terminie wypehlionego wniosku do przedszkola lub w szkole podstawowej
pierwszego wyboru spowoduje nieujecie dziecka w procesie rekrutacji.

3. Dzieci zmieniajace przedszkole.

Rodzice, ktorzy zamierzajg zapisa¢ dziecko do innego publicznego przedszkola, niz to, do kiorego
dotychczas uczeszeza, musza pamigtac, Ze ich dziecko uczestniczy w rekrutacji na takich samych zasadach,

jak dziecko zapisywane po raz pierwszy. W zwigzku z tym, rodzice sa zobowiazani wypetni¢ wniosck

o przyjecie do publicznego przedszkola. Po podpisaniu wniosku sktadaja go winnym przedszkolu,
wskazanym przez siebie jako pierwszej preferencji. Rodzice musza jednak pamigtac, ze w przypadku
nieprzyjecia dziecka do przedszkola, miejsce w dotychczasowym przedszkolu niejest dla niego
zagwarantowane.

Aby dziecko zostato przyjete rodzice skfadaja, wprzedszkolu do ktorego dziecko zostato
zakwalifikowane, dokument Potwierdzenie woli uczeszezania do przedszkola. Niczlozenie dokumentu
w okreslonym terminie jest jednoznaczne zrezygnacja z miejsca w tym przedszkolu, co oznacra, z¢
dziecko nie zostanie ujgte na liscie dzieci przyjetych.

I1. Harmonogram rekrutacji

Czynnosci w postgpowaniu rekrutacyjnym Data rozpoczecia Data zakonczenia

Sldadanie dellaracii o kontynuacji wychowania przedszkolnego

06.02.2019 27022019
20d=.8.00) ood=15.00
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Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola/oddziatu przedszkolnego
o ‘ 3 k 26.03.2019
wraz z dokumentami potwierdzajacymi speinienie przez kandydata .03.
1. warunkéw lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu 06.03.2019 godz.8.00 godz.15.00
rekrutacyjnym.
Weryfikacja przez komisjg rekrutacyjng wnioskow do
przedszkola/oddziatu przedszkolnego i dokumentow potwierdzajacych 28.03.2019
2. spelnienie przez kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod uwage 0603.2013 gedz8.00 godz.15.00
w postgpowaniu rekrutacyjnym.

Podanie do publicznej wiadomoSci przez komisje rekrutacyjna listy
3. | kandydatow zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych 18.04.2019 godz.8.00
W posigpowaniu rekrutacyjnym.

4 Pgﬁv1erdzan1f3 przez rodzica kandydata Y\Oil przyjgcia w postaci 18.04.2019 godz.8.00 26.04.2019
pisemnego o$wiadczenia w posigpowaniu rekrutacyjnym. godz.15.00
Padanie do publicznej wiadomosci przez komisj¢ rekrutacyjng listy

5. | kandydatéw przyjetych i kandydatoéw nieprzyjetych w postgpowaniu 30.04.2019 godz.8.00

B rckrutacyjnym.
Czynnoseci w postepowaniu uzupeiniajacym

Ztozenie wniosku o przyjecie do przedszkola/oddzialu przedszkolnego
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie przez kandydata _ 17.05.2019

6. warunkow lub kryteriéw branych pod uwage w postgpowaniu 10.05.2019 godz.8.00 godz.15.00

rekrutacyjnym uzupetniajacym.

Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskow do

7 przedszkola/oddziatu przedszkolnego i dokumentow potwierdzajacych

| spetnienie przez kandydata warunkdw lub kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym uzupelniajacym.

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje rekrutacyjna listy

8. | kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych 24.05.2019 godz.8.00
w postepowaniu rekrufacyjnym uzupelniajagcym.

Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjgcia w postaci

20.05.2019 godz.

10.05.2019 godz. 8.00 15.00

9. | pisemnego o§wiadczenia w postgpowaniu rekrutacyjnym 24.05.2019 godz.8.00 sy
uzupelniajgcym. godz.15.00 —
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg rekrutacyjng listy

10. | kandydatéw przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych w postgpowaniu 30.05.2019 godz.15.00

rekrutacyjnym uzupehiajagcym.

I1L. Kryteria naboru do gminnych przedszkoli publicznych na rok szkolny 2019/2020.
Do publicznych przedszkoli przyjmuje sig kandydatéw zamieszkatych na obszarze Gminy Czerwonak.

Podczas rekrutacji brane sa pod uwage krvteria ustawowe:

1. wielodzietno$¢ rodziny kandydata (3 i wiecej dzieci ) - 100 pkt,

2

. hiepetnosprawnos$¢ kandydata - 100 pkt,

. niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata — 100 pkt,
. niepelnosprawnos¢ obojga rodzicow — 100 pkt,

. niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata — 100 pkt,

. samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 100 pkt,

~I @y b B W

. objecie kandydata piecza zastepcza — 100 pkt;
oraz kryteria okre$lone w UCHWALE Nr 412/X1L.VII/2018 z dnia 18 stycznia 2018 r.:

8. kandydat, ktorego rodzenstwo kontynuowac bedzie edukacje przedszkolna w roku szkolnym, na ktory
jest prowadzona rekrutacja, w przedszkolu pierwszego wyboru — 25 pkt,

9. kandydat, ktorego rodzenstwo uczgszcza do szkoty, w ktorej obwodzie znajduje sie przedszkole — 10 pkt,

10. kandydat, ktorego oboje rodzice/prawni opiekunowie pracuja lub ucza sie w trybie dziennym, prowadzg
gospodarstwo rolne lub dzialalnos¢ gospodarczg — 10 pki,

11. kandydat, ktorego rodzina objgta jest pomoca Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej — 5 pkt.
IV. Pozostale postanowienia

1. O przyjeciu kandydata decyduje ostateczna, taczna liczba punktow uzyskanych w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego. W przypadku uzyskania przez kandydatow tej samej liczby punktéw, o przyjeciu do placéwki
decydowac¢ bedzie losowanie, przeprowadzone w systemie elektronicznym.
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2. Liczba przyjetych dzieci nie moze by¢ wigksza. niz liczba miejsc wynikajacych z warunkow lokalowych.

3. Rodzice dzieci nieprzyjetych moga, w terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatow przyjetych inieprzyjetych, wystapi¢c do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia dziecka do danego przedszkola. Od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
przystuguje odwotanie do dyrektora.

4. Przez rodzicow rozumie sie réwniez prawnych opiekunéw i rodzicow zastepezych.
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr ...\
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Wéjta Gminy Czerwonak
hfl N
7 dnia.....}IU.:L/.'(l.:..ZOI‘) r.
Zasady i terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania uzupelniajgcego,

wtym terminy skladania dokumentéw, na rok szkolny 2019/2020 do klas pierwszych szkol
podstawowych prowadzonych przez Gming Czerwonak

L. Przebieg rekrutacji

1. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ do pierwszych klas publicznych szkol podstawowych
na wolne miejsca.

2. Dzieci i miodziez zamieszkale w obwodzie publicznej szkoty podstawowej sa przvimowane z urzedu.
W praktyce oznacza to, ze kazdy uczen, na podstawie zgloszenia rodzicow musi zostaC przyjety bez
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego. Zgloszenie ma forme pisemng, a jego wzor okresla szkota
obwodowa.

3. Jezeli szkoly nadal dysponujag wolnymi miejscami rozpoczyna sig¢ postgpowanie rekrutacyjne
i uzupeiniajace. Wszystkich kandydatow do publicznych szkét podstawowych obowigzuja jednakowe
kryteria (UCHWALA Nr 411/XLVII/2018 z dnia 18 stycznia 2018 r.):

1} w szkole obowigzek szkolny spetnia rodzenstwo kandydata— 5 punktow;
2) rodzenstwo kandydata uczeszeza do przedszkola znajdujacego sie w obwodzie szkoty — 5 punktow;
3) droga kandydata do szkoly jest krétsza, niz droga do szkoly obwodowej — 5 punktow;

4) migjsce pracy/prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, co najmniej jednego rodzica/prawnego opickuna
znajduje sie w obwodzie szkoty — 4 punkty;

5)w obwodzie szkoly =zamieszkujg krewni kandydata wspierajacy rodzicow/opiekunéw prawnych
w zapewnieniu kandydatowi nalezytej opieki — 3 punkty.

4. Dokumentami niezbgdnymi do potwierdzenia kryteriow, o ktorych mowa w punkcie 3 sg o$wiadezenia,
ktore zatacza sie do wniosku sktadanego do szkoly podstawowej. Wzor wniosku i oswiadczen okreSla szkota
obwodowa.

1I. Terminarz rekrutacji:

Czynno$ci w postepowaniu rekrutacyjnym Data rozpoczecia Data zakonczenia
Skladanie zgloszen do obwodowej szkoly podstawowe] 25.02.2019 godz. 8.00 | 08.03.2019 godz.15.00

Ztozenie wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej wraz

z dokumentami potwierdzajgcymi spetnienie przez kandydata
1. . i :
warunkow lub kryteriow branych pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym
3 Przeprowadzenie prob sprawnoéci fizycznej, o ktorych mowa
| wart. 137 ust. 1 pkt 3 ustawy — Prawo odwiatowe
Podanie do publicznej wiadomosei przez komisj¢ rekrutacyjng listy
3 Iiandyda?éw, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki proby sprawnosci
’ fizycznej, o ktorych mowa w art. 137 ust. { pkt 3 ustawy — Prawo
oSwiatowe
Weryfikacja przez komisj¢ rekrutacyjng wnioskéw do szkoty
podstawowej i dokumentéw potwierdzajgcych spelnienie przez
4 kandydata warpnkéw lub lfryten'(')w branych pod' uwage
* | w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym dokonanie przez
przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej czynnosci, o ktdrych mowa
w art. 150 ust. 7 ustawy — Prawo o§wiatowe
Podanie do publicznej wiadomosei przez komisjg rekrutacyjng listy
5. | kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niczakwalifikowanych 11.04.2019 godz. 8.00
w postepowaniu rekrutacyjnym
. | Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
pisemnego oswiadczenia
Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg rekrutacyjng listy _
7. | kandydatéw przyjetych i kandydatow nieprzyjetych w postepowaniu 23.04.2019 godz. 8.00 |
rekrutacyjnym |

11.03.2019 godz. 8.00 | 22.03.2019 godz.15.00

25.03.2019 godz. 8.00 05.04.2019 godz.15.00

09.04.2019 godz. 8.00

11.03.2019 godz. 8.00 10.04.2019.godz.15.00

12.04.2019 godz. 8.00 | 18.04.2019 godz.15.00
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Czynnosci w postepowaniu uzupelniajgcym

Zlozenie wniosku o przyjecie do szkoly podstawowej wraz

z dokumentami potwierdzajacymi spetnienie przez kandydata
warunkéw lub kryteriow branych pod uwagg w postgpowaniu
rekrutacyjnym

10.05.2019 godz. 8.00 | 17.05.2019 godz.15.00

9 Przeprowadzenie prob sprawnosci fizycznej, o ktorych mowa

w art. 137 ust. 1 pkt 3 ustawy — Prawo o$wiatowe 20.05.2019 godz. 8.00 24.05.2019 godz.15.00

Podanie do publicznej wiadomosei przez komisjg rekrutacyjng listy
kandydatow, ktorzy uzyskali pozytywne wyniki proby sprawnosci
fizyczne], o ktorych mowa w art. 137 ust. 1 pkt 3 ustawy — Prawo
o§wiatowe

28.05.2019 godz. 8.00

Weryfikacja przez komisje rekrutacyjna wnioskow do szkoly

11. | podstawowej i dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienic przez
kandydata warunkow lub kryteriéw branych pod uwage

w postepowaniu rekrutacyjnym uzupetniajgcym

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg rekrutacyjng listy
12. | kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych 29.05.2019 godz. 8.00
w postepowaniu rekrutacyjnym uzupeiniajgcym

06.05.2019 godz. 8.00 | 28.05.2019 godz.15.00

. | Potwierdzanie przez rodzica kandydata woli przyjecia w postaci
13. | pisemnego o$wiadezenia w postgpowaniu rekrutacyjnym 03.06.2019 godz. 8.00 07.06.2019 godz.15.00
uzupeltniajacym

Podanie do publicznej wiadomosci przez komisjg rekrutacyjng listy
14. | kandydatow przyjetych i kandydatdw nieprzyjetych w postepowaniu 10.06.2019 godz.8.00
rekrutacyjnym uzupetniajacym

IT1. Pozostale postanowienia

1. O przyjeciu kandydata decyduje ostateczna, tgczna liczba punktow uzyskanych w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego. W przypadku uzyskania przez kandydatow tej samej liczby punktoéw, o przyjeciu do placéwki
decydowac bedzie losowanie.

2. Liczba przyjetych dzieci nie moze by¢ wieksza, niz liczba miejsc wynikajacych z warunkow lokalowych.

3. Rodzice dzieci nieprzyjetych moga, w terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych, wystapi¢c do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzgdzenie
uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do wybranej szkoly podstawowej. Od rozstrzygniecia komisji
rekrutacyjnej przystuguje odwotanie do dyrektora.

4. Przez rodzicow rozumie sie réwniez prawnych opiekunéw i rodzicow zastgpczych.
1V. Kompetencje poszezegolnych organéw w zwiazku z rekrutacja
1. Organ prowadzacy:

1) podaje do publicznej wiadomo$ci harmonogram czynnosci w postgpowaniu  rekrutacyjnym oraz
postepowaniu uzupelniajacym, terminarz postgpowania rekrutacyjnego i postepowania uzupetniajacego;

2) okresla kryteria spoteczne (lokalne) rekrutacji do szkét podstawowych (UCHWALA Nr411/XLVII2018
z dnia 18 stycznia 2018 1.).

2. Dyrektor — ponosi odpowiedzialno$¢ za organizacje procesu rekrutacji, w tym:

1) przyjmuje do pierwszej klasy szkoty podstawowej dzieci zamieszkale w obwodzie i ustala liczbe wolnych
miejsc;

2) powoluje komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego;

3) jest organem odwolawczym od decyzji komisji rekrutacyjnej;

4) prowadzi postgpowanie uzupetniajace.
3. Komisja rekrutacyjna:

1) przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne na wolne miejsca w szkole;

2) moze sprawdzi¢ dane zawarte w oswiadczeniach rodzicéw sktadanych na podstawie art. 150 ustawy —
Prawo odwiatowe;

3)ustala wyniki postepowania rekrutacyjnego i publikuje swoje rozstrzygnigcia: podaje do publiczne;
wiadomos$ci listy kandydatow zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych oraz listy
kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych;
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4) przyjmuje kandydatow, ktorzy sie zakwalifikowali i ztozyli wymagane dokumenty;

5) sporzadza uzasadnienie odmowy przyjecia kandydatow.
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Uzasadnienie
zarzadzenia Wojta Gminy Czerwonak

w sprawie zasad i terminéw przeprowadzania post¢powania rekrutacyjnego i post¢powania
uzupelniajacego, w tym terminéw skladania dokumentow na rok szkolny 2019/2020 do przedszkoli
oraz oddzialéw przedszkolnych i klas pierwszych szkol podstawowych prowadzonych przez Gming
Czerwonak

Zapis art. 154 ust. | pkt 1 i ust. 3 ustawy Prawo o$wiatowe naktada na Wéjta Gminy Czerwonak
obowiazek okreslania zasad i termindw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania
uzupetniajgcego na dany rok szkolny.

W zwiazku z powyzszym podjgcie ninigjszego zarzgdzenia jest zasadne.

< Up. Dyrektora
[ Sleleetlse,
lzabelg Sten,
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