AKW.160.2.24

Dyrektor
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Lesna 6
62-004 Czerwonak

OGLASZA 11 NABOR
na stanowisko pracy

DS. KSIEGOWOSCI
w dziale ksiegowoSci

1. Wymagania warunkujace dopuszczenie do udziatu w naborze:

)]
2)
3)
4)
5)

6)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztatcenie $rednie,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
powyzszym stanowisku,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. 0Od kandydatow oczekujemy ponadto:

)]
2)

3)

4)

5)
6)
7)

wyksztalcenie wyzsze ekonomiczne,

doswiadczenia zawodowego w dziale finansowym jednostki sektora finansow
publicznych,

biegla znajomo$¢ obstugi komputera i programoéw MS Office oraz zasad dziatania
programow finansowo-ksiegowych,

znajomosci przepisow ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci,
ustawy o podatku od towardéw 1 ustug, rozporzadzenia w sprawie klasyfikacji
dochodow, wydatkow, przychodéw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze
zrodet zagranicznych, rozporzadzenia w sprawie rachunkowos$ci oraz planéw kont
dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego, jednostek
budzetowych, samorzadowych zakladow budzetowych, panstwowych funduszy
celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej,

umiej¢tnosci analitycznego myslenia,

wysokiej kultury osobistej,

umiejetnosci pracy w zespole,



8)
9)

1)
2)

3)

4)
5)
6)

7)
8)
9)

dobrej organizacji czasu pracy,
doktadnosci, samodzielno$ci oraz rzetelno$ci.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

stosowanie wlasciwego obiegu dokumentow,

weryfikacja 1 sprawdzanie pod wzglegdem formalno-rachunkowym i finansowym
dokumentow ksiggowych,

dekretacja 1 wprowadzanie dokumentéw zewnetrznych i wewnetrznych do systemu
finansowo-ksiggowego,

prowadzenie kasy gotowkowej i ksiggowanie raportow kasowych,

okresowe uzgadnianie sald rozrachunkow z tytutu zobowigzan,

analiza zdarzen gospodarczych pod katem rozliczania podatku VAT oraz
sporzadzanie rejestru VAT,

przygotowywanie przelewow bankowych za pomoca bankowosci elektronicznej,
prawidlowe 1 terminowe przygotowywanie zestawien,

wykonywanie innych zadan mieszczacych si¢ w zakresie dzialu ksiggowego,

10) archiwizacja dokumentow.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1))
2)
3)

praca w wymiarze petnego etatu,
praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
miejsce pracy: hala sportowa w Czerwonaku, I pigtro.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej
AKWEN w Czerwonaku, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowe;]
1 spolecznej oraz zatrudnieniu 0so6b niepetnosprawnych, w miesigcu poprzedzajacym datg
upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

1))
2)
3)
4)
5)

6)

7)

kwestionariusz osobowy, druk dotaczony do ogltoszenia,

list motywacyjny,

kopie dokumentdéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie,

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy,

kopia dokumentu potwierdzajagcego obywatelstwo polskie lub o$wiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopie = dokumentéw poswiadczajacych znajomo$¢ jezyka polskiego
(dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktorym na
podstawie umow mig¢dzynarodowych lub przepisow prawa wspolnotowego
przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) —
zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,

o$wiadczenie o:

- nieskazaniu za przestgpstwa popetlnione umyS$lnie $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,



- korzystaniu z peini praw publicznych 1 posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych,
- posiadaniu obywatelstwa polskiego,
8) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata
posiadajacego takie orzeczenie,
9) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwigzku z procesem
rekrutacji, druk dotgczony do ogloszenia.

7. Termin skladania dokumentow:
do 6 maja 2024 r. do godz. 15.00

8. Miejsce sktadania dokumentow:
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN (kadry)
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak.

9. Inne informacje:

1) wymagane dokumenty (oferty) nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach
z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko ds. ksiggowosci”,

2) oferty, ktore wptyng do Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN powyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

3) dopuszcza si¢ sktadanie ofert droga elektroniczng wytacznie opatrzonych
bezpiecznym podpisem elektronicznym

4) zastrzegamy sobie, ze nadsytane oferty nie beda odsytane,

5) os$wiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu musza by¢ podpisane wiasnorgcznie
(wzory dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Czerwonak
w zaktadce oferty pracy),

6) informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej bip.akwenczerwonak.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku Centrum
Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN ul. Le$na 6 w Czerwonaku,

7) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 646 01 43.

Dyrektor Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Les$na 6, 62-004 Czerwonak

Czerwonak, dnia 22.04.2024 r.



