W sprawie opracowania materialéw planistycznych niezbednych do przygotowania projektu uchwaly
budzetowej na rok 2024 oraz Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Czerwonak

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z2023 r.
poz. 401 572), art. 233 pkt 1 ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z2023 .
poz. 1270, 1273 11407) oraz § 1 Uchwaty nr 486/LIV/2018 Rady Gminy Czerwonak z dnia 23 sierpnia 2018 r.
W sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Materialy planistyczne stuzace opracowaniu projektu budzetu na 2024 rok nalezy opracowaé zgodnie
z:

1) zasadami ustalonymi w uchwale nr 486/LIV/2018 Rady Gminy Czerwonak z dnia 23 sierpnia 2018 r.
w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej;

2) ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

3) rozporzadzeniem Ministra Finanséw zdnia 2marca 2010r. w sprawie szczegbtowej klasyfikacji
dochoddéw, wydatkéw, przychodéw irozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych
(Dz. U. 22022 r. poz. 513, 1571 12045 oraz z 2023 r. poz. 1347);

4) obowigzujgcymi uchwatami Rady Gminy Czerwonak majgcymi wplyw na budzet Gminy;
5) warunkami porozumien i uméw zawartych przez Gming Czerwonak z innymi podmiotami.

§ 2. 1. Projekty planéw finansowych nalezy opracowaé z uwzglednieniem nastgpujacych wskaznikéw:
1) poziom inflacji sredniorocznej - 10,6%;

2) minimalne wynagrodzenie brutto - w okresie od 1 stycznia 2024r. do 30 czerwca 2024 r. wynosi
4.242,00 zt;

3) minimalne wynagrodzenie brutto - w okresie od 1 lipca 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. wynosi 4.300,00 z;

4) odpis na zaktadowy fundusz swiadczen socjalnych planuje si¢ zgodnie z ustawa z dnia 4 marca 1994 .
o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U. z2023r. poz.998i1586). Do planowania
wysokosci odpisu podstawowego nalezy przyjaé¢ kwote bazowa stosowana w roku 2023. W odniesieniu do
placéwek o$wiatowych odpis na zaktadowy fundusz §wiadczen socjalnych od nauczycieli nalezy planowaé
zgodnie z art. 53 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2023 r. poz. 984 i 1586).

2. Kalkulacje wydatkéw nalezy sporzadzi¢ w sposob racjonalny icelowy uwzgledniajac w pierwszej
kolejnosci zadania obligatoryjne, zlecone, kontynuowane oraz wynikajgce z zawartych umow.

§ 3. 1. W zakresie dochodow przyjmuje sig:

1) podatek od nieruchomosci nalezy skalkulowaé wedtug stawek obowiazujacych w 2023 r., powiekszonych
0 15%j;

2) podatek od $rodkéw transportowych nalezy skalkulowaé wediug stawek obowiazujacych w 2023 r.;
3) podatek rolny nalezy skalkulowaé wedtug stawek obowiazujacych w 2023 r., powiekszonych o 15%;
4) podatek lesny nalezy skalkulowa¢ wedtug stawek obowigzujacych w 2023 r.;

5) wplywy z tytulu oplat oszacowaé na podstawie przewidywanego wykonania za rok 2023;

6) udzialy w podatku dochodowym od oséb prawnych i innych podatkéw pobieranych przez urzedy skarbowe
oraz optatg skarbowg nalezy planowa¢ na poziomie przewidywanego wykonania za rok 2023;

7) udziat w podatku dochodowym od 0s6b fizycznych oraz wysoko$é subwencji nalezy przyjaé na podstawie
informacji Ministerstwa Finansow;

8) dochody z majatku Gminy (w tym: z dzierzawy, oplaty za wieczyste uzytkowanie, dochody ze sprzedazy
majatku itd.) nalezy szacowa¢ na podstawie obowiazujacych uméw oraz propozycji ich zmian. Propozycja

Id: 46442529-577A-4BA2-8850-A26D5B66861C. Podpisany Strona 1



dochodéw ze sprzedazy majatku, powinna zawiera¢ szczegétowy wykaz nieruchomosci proponowanych do
zbycia, ich stan przygotowania formalno-prawny do zbycia oraz szacunkowe ich wartosci mozliwe do
uzyskania;

9) dotacje celowe otrzymane z budzetu panstwa na zadania wilasne i zlecone nalezy wprowadzi¢ do projektu
po okresleniu ich wysokosci przez Wojewode Wielkopolskiego i Dyrektora Krajowego Biura Wyborczego
w Poznaniu;

10) wptywy z tytutu dofinansowania projektéw realizowanych w ramach programéw dofinansowywanych ze
srodkow zewnetrznych nalezy planowaé na podstawie zlozonych wnioskéw oraz zapiséw w zawartych
umowach;

11) dochody z optat za wydawanie zezwolen na sprzedaz alkoholi nalezy skalkulowa¢ w oparciu o wydane
i przewidywane do wydania zezwolenia, a wydatki zaplanowa¢ do kwoty przewidywanych dochodéw,
atakze w oparciu o analize wykorzystania srodkow roku biezacego. W kalkulacji dochodéw nalezy
przewidzie¢ utrzymanie stosownych ulg i zwolnien podatkowych.

§ 4. 1. W zakresie wydatkow przyjmuje sig:

1) we wszystkich kalkulacjach wydatkéw nalezy zmierza¢ do ograniczania wydatkow biezacych i zaplanowa¢
wydatki na rok 2024 na poziomie planéw finansowych na dzien 30 czerwca 2023 r.;

2) w 2024 r. zaktada sie¢ podwyzke wynagrodzen pracownikéw urzedu oraz jednostek organizacyjnych gminy
w wysokosci 10,0% (wynagrodzenie zasadnicze) oraz 5,0% z przeznaczeniem na nagrody. W przypadku
nieosiggania przez pracownika minimalnego wynagrodzenia, nalezy dokona¢ regulacji do ustawowych
kwot podanych przez Ministerstwo Pracy i Polityki Socjalnej;

3) podwyzka wynagrodzen zostanie wprowadzona w terminie iwysokosci okreslonej przez Wojta, przy
uwzglednieniu sytuacji finansowej Gminy. Podstawa kalkulacji funduszu wynagrodzen na rok 2024 jest
miesieczne wynagrodzenie kazdego zatrudnionego pracownika ustalone na dzien 31 sierpnia 2023 r. (bez
odpraw inagréd jubileuszowych itp.), zuwzglednieniem skutkéw wynikajacych z planowanego
zwiekszenia lub zmniejszenia stanu zatrudnienia do konca 2023 r. oraz w 2024 r. Planowany fundusz
wynagrodzen powieksza si¢ o planowane do wyplaty w2024 r. nagrody jubileuszowe, odprawy
emerytalne, zgodne z dostarczonym wykazem stanowisk pracy i stawek wynagrodzen brutto;

4) pracownicze plany kapitatowe nalezy naliczy¢ na poziomie 1,5%;

5) szkoty przygotowuja plany finansowe z wykorzystaniem szczegolowej klasyfikacji dochodow, wydatkow,
przychodéw i rozchoddw oraz srodkéw pochodzacych ze Zrédel zagranicznych zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Finanséow z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdlowej klasyfikacji dochodow, wydatkéw,
przychodéw irozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze zrédet zagranicznych. Przy planowaniu
wydatkdéw szkoty uwzglednig zatwierdzony arkusz organizacyjny szkoly na rok szkolny 2023/2024.
Fundusz plac z podzialem na nauczycieli ipracownikéw obstugi szkoty oblicza w oparciu o stawki
zaszeregowania na koniec sierpnia 2023 r. W wyliczeniu funduszu ptac szkoty uwzglednig odrgbne
kalkulacje potrzeb, w tym na:

a) wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli,

b) dodatki motywacyjne na poziomie 5,5% kwoty bazowej pomnozonej przez liczbg etatéw wynagrodzen
zasadniczych nauczycieli,

¢) dodatki za wychowawstwo na poziomie roku 2023,
d) odpis na fundusz zdrowotny w wysokosci 0,3% wynagrodzen nauczycieli,
e) nagrody dla pracownikow szkot i przedszkoli:

- nauczycieli zatrudnionych w przedszkolach w wysokosci 1,5% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych,

- nauczycieli zatrudnionych w szkotach w wysokosci 2% planowanych rocznych wynagrodzen
osobowych,

- nagrody dla pracownikow niepedagogicznych w wysokosci 1,5% funduszu pfac wynagrodzen
osobowych,
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f) kwotg na doksztalcanie oraz wskaza potrzeby szkoleniowe nauczycieli, kierunki i sposéb doksztalcania,
tj. 0,8%.Do rezerwy celowej na rok 2024 nalezy poda¢ dla poszczegélnych placoéwek o$wiatowych
i Samorzadowej Administracji Placéwek O$wiatowych wykazy oséb, ktérym przypadaja:

- odprawy emerytalne,

- urlopy na poratowanie zdrowia,

- wzrost ptac wynikajacy z planowanych awanséw nauczycieli,

- nowe etaty, ktdre nie zostaty ujete w arkuszu kalkulacyjnym, z podaniem skutkéw finansowych,

- potrzeby zwigzane z zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych. Do obliczen szkoty wykorzystaja
kwotg bazowg dla nauczycieli przyjeta w ustawie budzetowej pafstwa na 2023 rok, adla
pracownikéw obstugi zgodnie zprzepisami o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych.
W rozliczeniu planowanych wydatkéw na zakladowy fundusz s$wiadczen socjalnych szkoty
przedstawig odrgbnie kalkulowane odpisy na nauczycieli, na pracownikéw obstugi, na emerytowanych
nauczycieli iemerytowanych pracownikéw obstugi. Do projektu planu finansowego (wg dziatow,
rozdziatow klasyfikacji budzetowej) szkoly dotgczg kalkulacje pozostalych wydatkéw i czesé opisowa
uzasadniajacg wielko$¢ planowanych srodkéw w poszczegdlnych paragrafach i w odniesieniu do
zaktadanego wykonania roku 2023. Szkoly oprécz podstawowych planéw jednostek, przygotuja
projekt dochodéw zuwzglednieniem stawek zywieniowych oraz za wynajem sal, akalkulacje
sporzadza w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy;

6) przedszkola publiczne poza planem finansowym, przedstawig czes¢ opisowa uwzgledniajaca wytyczne dla
szkot wskazane wyzej, obliczenie przewidywanego kosztu utrzymania 1 dziecka w przedszkolu (stuzacego
wyliczeniu dotacji dla przedszkoli niepublicznych) oraz dochody za dzieci uczeszczajace do przedszkoli
w innych gminach. W opracowaniu nalezy wykorzysta¢ szczegétows klasyfikacje dochodéw, wydatkow,
przychodéw i rozchodéw oraz srodkéw pochodzacych ze zrddet zagranicznych zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Finanséw z dnia 2 marca 2010 r. w sprawie szczegdétowej klasyfikacji dochodéw, wydatkow,
przychoddw i rozchodéw oraz $rodkéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych;

7) pozostate jednostki organizacyjne gminy (CRKF Akwen w Czerwonaku, Gminny Osrodek Pomocy
Spolfecznej w Czerwonaku, Samorzadowa Administracja Placowek O$wiatowych w Czerwonaku, GOK
Soko6t w Czerwonaku, Gminna Biblioteka Publiczna w Czerwonaku) dokonajg szczegétowej kalkulacji
wydatkéw wykorzystujac odpowiednio wytyczne podane w §1, §2 i §3. Przygotowujac dane do projektu
budzetu jednostki uwzglednia wzrost wynagrodzeni w wysokosci 10,0% (ptaca zasadnicza), wzrost nagrod
0 5,0% w stosunku do roku 2023, przyjmujac za baz¢ plan funduszu plac na dzien 31 sierpnia 2023 r.
Wynagrodzenia i pochodne wylicza w oparciu o regulaminowe zatrudnienie wg stanu na 31 sierpnia br., ze
szczegolowym opisem ewentualnych zmian organizacyjnych. Wymienione jednostki, niezbedne wydatki
biezgce zaplanujg na poziomie planéw finansowych na dzien 30 czerwca 2023 r. Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Czerwonaku, uwzgledniajac wprowadzane zmiany w przepisach i przydzielonych
kompetencjach, dokona analizy potrzeb w zakresie uslug is$wiadczen spotecznych, obligatoryjnych
i fakultatywnych, $wiadczen rodzinnych, zaliczek alimentacyjnych, dodatkéw mieszkaniowych, przewidzi
takze srodki wlasne na dozywianie do programu ,Pomoc w zakresie dozywiania”.Do rezerwy celowej na
rok 2024 nalezy podaé¢ dla poszczegélnych jednostek (CRKF Akwen w Czerwonaku, Gminny
Osrodek. Pomocy Spolecznej w Czerwonaku) wykaz imienny osob, ktérym przypadaja:

a) odprawy emerytalne,
b) wzrost ptac wynikajacy z planowanych awansow,
¢) nowe etaty z podaniem skutkéw finansowych dla budzetu na rok 2024;

8) Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Czerwonaku w uzgodnieniu z Gminng Komisjg Profilaktyki
i1 Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, przedstawi projekt Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych i Przeciwdziatania Narkomanii dla Gminy Czerwonak na
2024 r. Projekt powinien zawiera¢ wykaz zadan planowanych do realizacji wraz z kwotami na realizacje
poszczegblnych zadan oraz wskazywac realizatorow programu. Propozycje wydatkdéw powinny zawieraé:
wielkos¢ dotacji, koszty wynagrodzen i pochodnych, koszty utrzymania obiektow, wydatki majatkowe itp.;

9) srodki budzetowe dla jednostek pomocniczych (Sotectw i Zarzadéw Osiedli) nalezy planowaé zgodnie
z wytycznymi zawartymi w:

a) ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym art. 5, art. 7 ust. 1 pkt 17, art. 30 i art. 35,
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b) uchwale nr 346/XL1/2017 Rady Gminy Czerwonak zdnia 24 sierpnia 2017r. w sprawie zasad
przekazywania srodkéw budzetowych jednostkom pomocniczym,

¢) uchwale nr 486/L1V/2018 Rady Gminy Czerwonak z dnia 23 sierpnia 2018 r. w sprawie trybu prac nad
projektem uchwaly budzetowej,

d) uchwatach nr 600/LVIII/2022 - 613/LVIII/2022 Rady Gminy Czerwonak zdnia 15 grudnia 2022 r.
w sprawie statutow jednostek pomocniczych;

10) Gminny Osrodek Kultury Sokét przedstawi propozycje planéw finansowych, uwzgledniajacych kazda
dzialalno$¢ odrebnie, tj. Sokot, filie (Kogucik, Iskra, Jutrzenka, Stoneczko) oraz Kluby Seniora (Klub
Seniora w GOPS oraz Klub Seniora w UG). W planach finansowych nalezy uwzglgdni¢ wydatki biezace
oraz wydatki na wynagrodzenia i pochodne w ujeciu poréwnawczym do roku 2023 i przewidywane dotacje
zbudzetu Gminy. Wraz zplanami finansowymi GOK Sokét przedstawi informacje o zamierzonej
dzialalnosci merytorycznej (np.: o ilosci prowadzonych zajgé¢ dla dzieci i mtodziezy, wykaz zespotow
muzycznych, teatralnych itp.), atakze projekt kalendarza imprez ikwoty przeznaczone na imprezy
kulturalne, okoliczno$ciowe, ktore realizowane beda wytacznie w ramach przyznanych dotacji;

11) Gminna Biblioteka Publiczna w Czerwonaku przedstawi propozycje planu finansowego, uwzgledniajac
koszty utrzymania biblioteki, w tym wydatki na wynagrodzenia i pochodne w ujgciu poréwnawczym do
roku 2023 wraz z przewidywang dotacja z budzetu Gminy.

§ 5. 1. Propozycje zadan inwestycyjnych iremontowych powinny uwzglednia¢ obowiazujace strategie,
programy i plany.

2. W projekcie budzetu nalezy uja¢ inwestycje jednoroczne iwieloletnie, natomiast plany inwestycji
wieloletnich kontynuowanych nalezy przedstawi¢ z podaniem przewidywanych nakladéw i zrédet
finansowania z uwzglednieniem zapisoéw dokonanych w Wieloletniej Prognozie Finansowej w zalaczniku
dotyczacym przedsiewzieé.  Informacje o stanie mienia komunalnego przygotuje Biuro ds. Mienia
w szczegb6towosci wymaganej przepisami ustawy o finansach publicznych.

3. Wszystkie komorki organizacyjne urzedu ipracownicy na samodzielnych stanowiskach
odpowiedzialni za realizacje zadan Gminy, przygotuja propozycje do budzetu uwzgledniajace wytyczne
zawarte w §3 oraz zestawienia wnioskéw zgloszonych do budzetu przez Komisje Rady, Radnych,
organizacje, instytucje, solectwa, samorzady, stowarzyszenia i mieszkancéw itp. wraz z szacunkowym
kosztem ich realizacji.

4. Przy planowaniu zadan Gminy przewidzianych do realizacji w ramach dotacji dla stowarzyszen nalezy
uwzgledni¢ dziedziny priorytetowe okreslone przez Wajta i wyceni¢ niezbedne wydatki na kazdy priorytet.
Beneficjenci wytonieni zostana w drodze konkursu, ktérego podstawowym kryterium powinien by¢
udokumentowany i oferowany wkitad witasny.

5. Termin skladania wnioskow do budzetu uplywa 29 wrze$nia 2023 r.

6. Kompletne wnioski nalezy przekazaé w formie papierowej oraz drogg elektroniczng na
adres:elzbieta.rogos@czerwonak.pl, joanna.smykaj@czerwonak.pl

7. Projektowane kwoty budzetu na rok 2024 dla jednostek budzetowych, wydziatéw i biur urzedu gminy
okreslone zostaty w zatgczniku do zarzadzenia.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy.

§ 7. Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.
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Zatacznik do zarzadzenia Nr ..2413’../2023
Waojta Gminy Czerwonak
zdnia.L/:.08..2023 1,

Projektowane kwoty wydatkéw biezgcych w roku 2024

JEDNOSTKI / WYDZIALY PROPOZYCJA PLAN 2024 R.
AKWEN 14 200 000,00
SAPO 11 600 000,00
GOPS 15450 000,00
Gm.Przedszkole Nr 1 w Koziegtowach 2 600 000,00
Gm.Przedszkole Nr 2 w Kozieglowach 2300 000,00
Gm.Przedszkole w Czerwonaku 1 800 000,00
SP w Czerwonaku 7 850 000,00
SP w Bolechowie 3400 000,00
SP w Kicinie 5800 000,00
SP w Koziegtowach 12 000 000,00
ZSP w Owiniskach 6 100 000,00
GOK Sokét 3000 000,00
Gminna Biblioteka Publiczna 1150 000,00
Wydziat Promocji i Rozwoju 980 000,00
Wydziat Organizacyjno - Admnistracyjny 5800 000,00
Wydziat Regulacji i Obrotu Nieruchomosciami 1200 000,00
Wydziat Ksiegowosci 7 000 000,00
Wydziat Podatkéw i Optat 290 000,00
Biuro Rady i Sotectw 1170 000,00
Wydziat Gospodarki Przestrzennej 280 000,00
Wydziat Gospodarki Komunalnej 8 600 000,00
Wydziat Drog 16 300 000,00
Biuro ds. Mienia 63 000,00
Stanowisko ds. Projektow 130 000,00
Zesp6t ds. Gospodarki Odpadami 12 100 000,00
Biuro Informatyki i Telekomunikacji 850 000,00
Straz Gminna 250 000,00
Zesp6t ds. Zarzadzania kryzysowego i spraw obronnych 180 000,00
Petnomocnik PS 260 000,00
Wydziat Ochrony Srodowiska 650 000,00
Stanowisko ds. BHP 75 000,00
Wydziat Dialogu Spotecznego 290 000,00
Kantrola i Nadzér Wtascicielski 90 000,00
Komendant Gminny Ochrony ppoz 900 000,00
Wydziat Infrastruktury 260 000,00
Stanowisko ds. Kadr i Ptac 16 500 000,00
TBS 400 000,00
Zesp6t projektowy - ZIT 200 000,00
Zespot projektowy - Namibia 1400 000,00
Wydziat Promocji Zdrowia 1100 000,00
SUMA: 164 568 000,00
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