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BR.0012.6.10.2022 

 

Protokół nr 10/2022 

posiedzenia Komisji Oświaty, Kultury, Sportu i Polityki Społecznej, 

które odbyło się w dniu 8 grudnia 2022 r. 

 

W posiedzeniu udział wzięło 11 członków komisji, a także p. Wojciech Skrzekut, przewodniczący 

Rady Gminy Czerwonak, p. Aleksandra Kuźniak, dyrektor Samorządowej Administracji Placówek 

Oświatowych w Czerwonaku, p. Bogusław Wołodźko, prezes zarządu Gminnego Przedsiębiorstwa 

Społecznego sp. z o.o. (zwanego dalej GPS), p. Paweł Wojciechowski, przewodniczący Rady 

Działalności Pożytku Publicznego Gminy Czerwonak, p. Krzysztof Pilarski, wiceprzewodniczący 

Rady Działalności Pożytku Publicznego Gminy Czerwonak (zwanej dalej RDPP) i kierownik Wydziału 

Promocji Zdrowia Marlena Łochyńska. 

 

Porządek obrad 

1. Otwarcie posiedzenia. 

2. Funkcjonowanie organizacji pożytku publicznego na terenie gminy Czerwonak. 

3. Funkcjonowanie Gminnego Przedsiębiorstwa Społecznego sp. z o.o. 

4. Raport o stanie realizacji zadań oświatowych. 

5. Materiały sesyjne. 

6. Wolne głosy i wnioski. 

7. Zamknięcie posiedzenia. 

 

 

Ad.1. Otwarcie posiedzenia. 

Otwarcia posiedzenia i stwierdzenia prawomocności obrad dokonała przewodnicząca 

komisji Hanna Kościelska. 

 

Ad.2. Funkcjonowanie organizacji pożytku publicznego na terenie gminy Czerwonak. 

Przewodniczący RDPP Paweł Wojciechowski i wiceprzewodniczący RDPP Krzysztof Pilarski 

omówili funkcjonowanie organizacji pożytku publicznego na terenie gminy Czerwonak  

i odpowiedzieli na pytania radnych. 

Wiceprzewodniczący RDPP Krzysztof Pilarski: 

 stwierdził, że na terenie gminy w tym obszarze jest wiele do zrobienia; 

 wyraził zadowolenie z powstania jednostki, która ma wspierać organizacje pozarządowe (GPS, 

w którym funkcjonuje Centrum Wsparcia NGO); 

 zwrócił uwagę, że mimo wszystko organizacje są pozostawione samym sobie; 

 poinformował, że Rada Działalności Pożytku Publicznego prowadzi działania aktywizujące 

organizacje pozarządowe, ale przychodzi to z trudem; jego zdaniem jedną z przyczyn  

są wieloletnie zaniedbania w tym obszarze; 

 poinformował, że wielu przedstawicieli organizacji pozarządowych nie pojawia się  

na spotkaniach podsumowujących; 

 zwrócił uwagę, że działania w zakresie sportu są niewystarczające; 

 poinformował, że jego zdaniem polityka prowadzona przez Urząd Gminy Czerwonak jest 

niewystarczająca; 
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 zwrócił uwagę, że organizacjom pozarządowym brakuje wsparcia finansowego, ale głównie przy 

pozyskiwaniu środków finansowych; 

 jego zdaniem Rada Sportu powinna być ciałem doradczym i nie zajmować się tylko i wyłącznie 

przyznawaniem stypendiów sportowych. 

Przewodniczący RDPP Paweł Wojciechowski poinformował, że: 

 na etapie końcowym znajdują się prace dot. diagnozy stanu organizacji pozarządowych; 

 z czterdziestu zgłoszonych organizacji tylko dwanaście funkcjonuje świadomie (mają 

świadomość jak ma funkcjonować organizacja pozarządowa, jakie ma struktury i obowiązki, jest 

świadoma swojej misji, ma dobrze wpisane swoje cele statutowe, jest świadoma swojej strategii 

i kierunków, w których chce działać) realizując swoje cele; wiele jest organizacji działających 

„akcyjnie” (od wydarzenia do wydarzenia), działają projektowo, a nie cyklicznie; 

 potrzebna jest edukacja, aby organizacje pozarządowe wiedziały gdzie szukać środków 

finansowych; jest mnóstwo projektów i środków finansowych do pozyskania, ale organizacje 

pozarządowe nie aplikują o te środki z powodu braku wiedzy i umiejętności, aby to robić; praca 

w Radzie Działalności Pożytku Publicznego w bieżącej kadencji polegała na edukowaniu, 

organizowaniu spotkań rozwojowych, nauce pisania wniosków bez błędów; organizacje mają 

możliwość skonsultowania wniosku przed złożeniem, ale z tego nie korzystają; z diagnozy 

wynika, że liderzy są zniechęceni; udało się stworzyć bez dotacji program Akademii Lidera 

Lokalnego; 

 dwa główne sukcesy: sieciowanie organizacji pozarządowych (współpraca organizacji 

pozarządowych) i zmiana formy współpracy (Rada zapraszała kierowników wydziałów urzędu 

gminy, aby rozeznać się w możliwości współpracy z organizacjami pozarządowymi); siedem 

organizacji realizuje zadania własne gminy realizując własne zadania; 

 wzmacnianie Centrum Wsparcia Organizacji Pozarządowych i Centrum Inicjatyw Obywatelskich; 

 ważne jest planowanie, ale na lata, a nie od imprezy do imprezy; 

 dobrze działają koła gospodyń wiejskich; 

 problemy w komunikacji (bariera urząd gminy-organizacje pozarządowe; brak odpowiedzi 

zwrotnej ze strony organizacji pozarządowych jeżeli korespondencja jest wysyłana przez urząd). 

 

Ad.3. Funkcjonowanie Gminnego Przedsiębiorstwa Społecznego sp. z o.o. 

Prezes zarządu GPS Bogusław Wołodźko poinformował, że spółka powstała w styczniu 2021 

r. i początkowo zatrudniała pięć osób, obecnie – dziewięć osób. Wszyscy pracownicy  

są mieszkańcami Gminy Czerwonak, zatrudnionymi na podstawie umowy o pracę; tylko jedna 

osoba pracuje na pół etatu. Następnie prezes przedstawił działalność spółki. Poinformował, że GPS 

zostało powołane w celu reintegracji i aktywizacji osób zagrożonych wykluczeniem społecznym,  

w tym osób z niepełnosprawnością (fizyczną i umysłową). Spółka realizuje usługi komunalne  

na rzecz Gminy Czerwonak i współpracuje ze spółkami i instytucjami gminnymi, a także z lokalnymi 

przedsiębiorstwami i mieszkańcami. 

 Radny Jacek Sommerfeld zgłosił, że na zapleczu kaplicy panował bałagan (w pomieszczeniu 

trumna stała między sprzętem). Zdaniem prezesa GPS sprzęt należy do firmy zarządzającej 

cmentarzem komunalnym, ponieważ GPS nie magazynuje sprzętu w pomieszczeniach kaplicy. 
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Ad.4. Raport o stanie realizacji zadań oświatowych. 

Dyrektor Samorządowej Administracji Placówek Oświatowych w Czerwonaku A. Kuźniak 

przedstawiła prezentację zawierającą informację o stanie realizacji zadań oświatowych. 

Prezentacja znajduje się w materiałach komisji. 

Radny Jacek Sommerfeld zapytał, czy w tym roku były prowadzone rozmowy w kontekście 

aktualizacji (lub stworzenia nowej) strategii oświatowej i czy prace nad strategią zostały 

zakończone. Dyrektor SAPO wyjaśniła, że prace nad strategią rozpoczną się w styczniu 2023 r. 

 

Ad.5. Materiały sesyjne. 

Komisja zapoznała się z porządkiem obrad LVII sesji Rady Gminy Czerwonak, która 

odbędzie się 15 grudnia 2022 r. 

Komisja omówiła nw. projekty uchwał: 

 uchwała w sprawie uchwały budżetowej Gminy Czerwonak na 2023 rok – dyrektor SAPO, 

odpowiadając na pytania przewodniczącej komisji, wyjaśniła kwestie związane z osuszaniem 

piwnic w Szkole Podstawowej w Owińskach, budowy windy w Szkole Podstawowej w Kicinie, 

montażu klimatyzatorów w Przedszkolu nr 2 w Koziegłowach; w głosowaniu wzięło udział  

8 radnych obecnych na sali (nieobecni podczas głosowania radni – Anita Banaszak, Agnieszka 

Dudziak i Jakub Wojtkowiak); komisja, 7 głosami „za” przy 1 „wstrzymującym”, pozytywnie 

zaopiniowała projekt ww. uchwały w ramach kompetencji; 

 uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie Gminnego Programu Promocji Zdrowia „Zdrowa 

Gmina Czerwonak” na lata 2021-2025 – kierownik Wydziału Promocji Zdrowia M. Łochyńska 

dokonała uzasadnienia projektu ww. uchwały; w głosowaniu wzięło udział 8 radnych obecnych 

na sali (nieobecni podczas głosowania radni – Anita Banaszak, Agnieszka Dudziak i Jakub 

Wojtkowiak); komisja jednogłośnie pozytywnie zaopiniowała projekt ww. uchwały; 

 uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii w Gminie Czerwonak na lata 2022-

2025 – kierownik Wydziału Promocji Zdrowia M. Łochyńska dokonała uzasadnienia projektu  

ww. uchwały; w głosowaniu wzięło udział 8 radnych obecnych na sali (nieobecni podczas 

głosowania radni – Anita Banaszak, Agnieszka Dudziak i Jakub Wojtkowiak); komisja 

jednogłośnie pozytywnie zaopiniowała projekt ww. uchwały; 

 uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie uchwalenia Gminnego Programu Wsparcia Dorosłych 

Osób z Niepełnosprawnością oraz ich Rodzin w Gminie Czerwonak na lata 2020-2024 – 

kierownik Wydziału Promocji Zdrowia M. Łochyńska dokonała uzasadnienia projektu  

ww. uchwały; w głosowaniu wzięło udział 8 radnych obecnych na sali (nieobecni podczas 

głosowania radni – Anita Banaszak, Agnieszka Dudziak i Jakub Wojtkowiak); komisja 

jednogłośnie pozytywnie zaopiniowała projekt ww. uchwały; 

 uchwała zmieniająca uchwałę w sprawie Regulaminu usługi transportowej door-to-door dla 

mieszkańców Gminy Czerwonak z potrzebą wsparcia w zakresie mobilności – kierownik 

Wydziału Promocji Zdrowia M. Łochyńska dokonała uzasadnienia projektu ww. uchwały;  

w głosowaniu wzięło udział 8 radnych obecnych na sali (nieobecni podczas głosowania radni – 

Anita Banaszak, Agnieszka Dudziak i Jakub Wojtkowiak); komisja jednogłośnie pozytywnie 

zaopiniowała projekt ww. uchwały. 
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Ad.6. Wolne głosy i wnioski. 

 Przewodnicząca komisji H. Kościelska omówiła wstępnie plan pracy na 2023 r. 

Zaproponowała powtórzenie tematów z 2022 r. Poinformowała, że wyśle e-mailem propozycję 

planu członkom komisji. 

 

Ad.7. Zamknięcie posiedzenia. 

Przewodnicząca komisji H. Kościelska zamknęła posiedzenie komisji. 

 

 

 

 

 

Przewodnicząca 

Komisji Oświaty, Kultury, Sportu 

i Polityki Społecznej 

 

 

Hanna Kościelska 


