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ogtasza
IV nabér
na stanowisko pracy

ds. drég
w Wydziale Drég

Wymagania niezbedne do podjecia pracy na stanowisku:

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztatcenie Srednie i minimum 3 letni staz pracy lub wyzsze,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
nieskazanie za przestepstwa popetnione umysinie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

10)

wyksztatcenie minimum $rednie techniczne, preferowany kierunek drogownictwo lub
pokrewny,

znajomos¢ Ustawy o drogach publicznych, Prawo zaméwienn publicznych oraz Ustawy
o finansach publicznych,

znajomosc procedur administracyjnych oraz prawa budowlanego, w szczegélnosci zwigzanych
z przygotowaniem, prowadzeniem i przekazywaniem do uzytkowania inwestycji,
doswiadczenie w prowadzeniu utrzymania drég,

doswiadczenie w pracy w jednostkach samorzadu terytorialnego,

znajomos¢ programoéw kosztorysowych,

dobra znajomo$¢ programoéw Word i Excel,

prawo jazdy kat. B,

umiejetnos¢ pisania i redagowania pism,

obstuga komputera.

3. Do gtéwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato:

1)

nadzor i koordynacja nad robotami zwigzanymi z utrzymywaniem droég gminnych.
Przygotowanie harmonograméw, umoéw, zapytan ofertowych i zamdwien publicznych, nadzér
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3)
4)

10)
11)
12)
13)

14)

15)

16)

nad realizacjg prac oraz odbiory i rozliczenia dla prowadzonych zadan utrzymaniowych,

remontowych i inwestycyjnych prowadzonych przez Wydziat,

przygotowywanie pod wzgledem merytorycznym  materiatébw  przedprzetargowych

i przetargowych, uczestnictwo w przetargach na wykonawstwo, projekty, nadzory,

przygotowanie i realizacja planu zamoéwien publicznych w danym roku budzetowym,

prowadzenia procesu inwestycyjnego zwigzanego ze stanowiskiem pracy:

przygotowanie dokumentacji koniecznej dla celéw postepowania o udzielenie zamoéwienia

publicznego, wspétudziat w pracach komisji przetargowych, przygotowywanie uméw

inwestycyjnych na poszczegélne zadania w ramach istniejgcych $rodkéw na ich realizacje

i przedstawianie ich do akceptacji radcy prawnemu i kierownikowi Wydziatu, nadzorowanie

poprawnosci przebiegu procesu inwestycyjnego pod wzgledem merytorycznym i finansowym,

bezposredni udziat w przedsiewzigciach inwestycyjnych oraz udziat w naradach
koordynacyjnych, _ rozliczanie inwestycji,

prowadzenie spraw z zakresu oznakowania drég i ulic na terenie gminy, bezposredni kontakt

z wykonawcg oraz inspektorem nadzoru, rozliczenia w/w prac,

prowadzenie spraw z zakresu wykonania oraz opiniowania czasowych i statych projektow

organizacji ruchu,

nadzorowanie przestrzegania przepiséw porzadkowych i eksploatacyjnych na drogach

i drogowych obiektach inzynierskich przez osoby zajmujace pas drogowy,

prowadzenie spraw w zakresie oczyszczania drég i ulic na terenie miasta i gminy,

prowadzenie spraw w zakresie zimowego utrzymania drég, ulic, placéw i chodnikéw na terenie

gminy Czerwonak,

prowadzenie spraw zwigzanych z przejazdem pojazdéw ponadgabarytowych,

prowadzenie spraw zwigzanych ze szkodami zwigzanymi z drogami,

nadzor nad pracg osob skierowanych przez sad na nieodptatng prace na rzecz gminy,

prowadzenie spraw w zakresie wrakéw samochodéw zlokalizowanych w przestrzeni

publicznej,

prowadzenie spraw zwigzanych z przebiegiem drog publicznych oraz regulacjg gruntéw:

a) weryfikacja dokumentacji niezbednej dla potrzeb prawidtowego uregulowania stanu
prawnego nieruchomosci zajetych pod pas drég,

b) analizowanie projektéw podziatu pasa drogowego,

€) wspotdziatanie w sprawach zwigzanych z regulacjg istniejgcych podziatbw w pasie
drogowym,

d) wspotpraca przy regulacji stanéw prawnych nieruchomosci zajetych pod pasy drogowe
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa oraz nieruchomosci zbednych na cele
drogowe,

e) prowadzenie spraw zwigzanych z nieuregulowanym zajeciem pasa drogowego,

f) wspodtpraca w zakresie przejecia nieruchomosci przeznaczonych pod inwestycje drogowe,

udziat w gromadzeniu danych o stanie drég oraz biezaca aktualizacja ewidencji drog,

prowadzenie ksigg drég, dokonywanie objazdéw drég w celu oceny ich stanu oraz wpiséw

w dzienniku objazdéw drog,

podejmowanie dziatan w zakresie poprawy bezpieczenstwa na drogach publicznych na terenie

gminy Czerwonak.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)
2)
3)

praca administracyjno-biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
praca w wymiarze petnego etatu,
miejsce pracy: pomieszczenie biurowe, praca w terenie.



5.

Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Czerwonak, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu os6b niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia jest nizszy niz 6%.

6. Informacja o ochronie danych osobowych:

Kandydat jest zobowigzany zapoznac¢ sie z informacjg o ochronie danych osobowych oraz wyrazi¢
zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji naboru na dane
stanowisko urzednicze (druk informacji wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych
osobowych jest dostepny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej (w zaktadce Oferty pracy).

7. Wymagane dokumenty (oferta):

6)

7)

kwestionariusz osobowy,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy,

kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych znajomos¢ jezyka polskiego (dotyczy obywateli

Unii  Europejskiej oraz obywateli innych panistw, ktérym na podstawie umoéw

migedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo zatrudnienia

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) - zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o pracownikach

samorzgdowych,

o$wiadczenie o:

- nieskazaniu za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe,

— korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci
prawnych,

— posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawno$¢ w przypadku kandydata

posiadajgcego takie orzeczenie,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji

naboru na dane stanowisko urzednicze na druku dostepnym na BIP Czerwonak, zaktadka

oferty pracy.

8. Termin skiadania dokumentéw:

4 lipca 2022 r.

9. Miejsce sktadania dokumentéw:

Urzad Gminy Czerwonak (Kancelaria)
ul. Zrédlana 39
62-004 Czerwonak

10. Inne informacje

1)

wymagane dokumenty (oferty) nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z dopiskiem
na kopercie: .Nabér na stanowisko ds. drég”,



2) oferty, ktére wptyng do Urzedu (kancelarii) po uplywie wskazanego terminu nie beda

rozpatrywane,

3) dopuszcza sie sktadanie ofert drogg elektroniczng wylgcznie opatrzonych bezpiecznym
podpisem elektronicznym lub profilem zaufanym,

4) oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu muszg by¢ podpisane wiasnorecznie
i opatrzone datg (wzory dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej zaktadce oferty
pracy),

5) zastrzegamy sobie, ze nadestane oferty nie bedg odsytane,

6) informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie Biuletynu Informacdji

Publicznej Urzedu Gminy Czerwonak: bip.czerwonak.pl oraz na tablicy ogtoszen w budynku
Urzedu Gminy Czerwonak,

7) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 65 44 208.

Wéjt Gminy Czerwonak
Urzagd Gminy Czerwonak
ul. Zrédlana 39

62-004 Czerwonak

Czerwonak, 3 czerwca 2022 .



