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ZARZADZENIE NR 39) 3022
WOJTA GMINY CZERWONAK

2 dnia .22 0U.. 2022 1.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola im. Dzieci
z Leszczynowej Gorki w Czerwonaku

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 r.
poz. 5591 583), art. 63 ust. 1110 ustawy zdnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z2021r.
poz. 1082) oraz § 1 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej,
publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 1428) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Wojt Gminy Czerwonak oglasza konkurs na stanowisko dyrektora Gminnego Przedszkola im. Dzieci
z Leszczynowej Gorki w Czerwonaku, pl. Zielony 4, 62-004 Czerwonak.

§ 2. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktora spetnia tacznie wymagania okre$lone w pkt 1 lub w pkt 2:
1) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym oraz:

a) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny, oraz
przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu, badz posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny,
oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danym
przedszkolu,

b) ukonczyta studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub studia
podyplomowe, zzakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny zzakresu zarzadzania o$wiatg
prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli,

¢) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

d) uzyskata przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
- co najmniej bardzo dobra ocene pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
- pozytywng oceng¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

- w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni,

e) spetnia warunki zdrowotne niezbgdne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
f) ma petng zdoInoé¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

g) nie byla prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz.1762), aw przypadku nauczyciela
akademickiego —karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. -
Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z2022r. poz. 574, 583, 655i682), lub karg
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. 22017 r. poz. 2183 zp6zn. zm.), oraz nietoczy si¢ przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne, -

h) nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem za umy$lne przestgpstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe, .

i) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego,

J)nie byta karana zakazem petnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
oktorym mowa w art. 31 ust. I pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 289),
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k) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczona na zasadach
okreslonych w ustawie zdnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz. U. z2021r. poz. 672),
ukonczyfa studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na
kierunku filologia polska, lub jest ttumaczem przysiegtym jezyka polskiego;

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym spetniajacym wymagania okre$lone w pkt 1,
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego:

a) zatrudnionym na stanowisku wymagajagcym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

b) zatrudnionym na stanowisku innym niz okreslone w pkt2 lit. a, na ktérym sa realizowane zadania
z zakresu o$wiaty, w urzgdzie organu administracji rzagdowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji
Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu administracji
samorzadowej, lub

c) urlopowanym lub zwolnionym z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia
23 maja 1991 r. 0 zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 . poz. 263 oraz z 2021 r. poz. 1666).

§ 3. 1. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawierag:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju publicznego
przedszkola;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego;
3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:
a) imi¢ (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentéw potwierdzajace posiadanie
wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w pkt2: $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia;

5) podwiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentéw potwierdzajgce posiadanie
wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego
stopnia, jednolitych studiéw magisterskich lub §wiadectwa ukoniczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukoniczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiats;

6) w przypadku cudzoziemca — poswiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie zdnia
7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672), lub

b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

¢) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginatem kopig¢ zaswiadczenia lekarskiego o braku
przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;
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10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem
$rodkami publicznymi, o ktérym mowa wart. 31 ust. 1 pkt4ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 r. poz. 289);

11) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie aktu nadania stopnia nauczyciela
mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

13) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego — o$wiadczenie, ze kandydat nie by} prawomocnie
ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. | ustawy zdnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762), lub karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, 583, 655 i 682),
lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy zdnia 27 lipca 2005r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 z p6zn. zm.);

14) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta zpeini praw
publicznych.

2.Na zadanie organu prowadzacego publiczne przedszkole kandydat jest obowigzany przedstawié
oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-7, 111 12. .

§ 4. 1. Oferty na konkurs nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko Dyrektora ...” (poda¢ nazwe iadres przedszkola) do dnia 9 maja
2022 r., do godz. 14:00, osobiscie w Samorzadowej Administracji Placowek O$wiatowych w Czerwonaku, ul.
Gdynska 53, 62 - 004 Czerwonak w godzinach 8:00 - 14:00 lub listem poleconym na adres: Samorzgdowa
Administracja Placowek Oswiatowych w Czerwonaku, ul. Gdynska 53, 62 - 004 Czerwonak.

2. W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego lub ztozenia w inny sposob za
termin skutecznego ztozenia oferty przyjmuje si¢ zachowanie terminu wptywu do Samorzadowej Administracji
Placéwek Oswiatowych w Czerwonaku.

§ 5. Kandydat jest zobowigzany zalaczy¢ do oferty podpisang informacje o przetwarzaniu danych
osobowych w zwigzku z ogloszeniem konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola im. Dzieci
z Leszczynowej Gorki w Czerwonaku.

§ 6. Konkurs zostanie przeprowadzony przez komisj¢ konkursowa powotang przez Woéjta Gminy
Czerwonak.

§ 7. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

§ 8. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Samorzagdowej Administracji Placéwek
Oswiatowych w Czerwonaku.

§ 9. Zarzadzenie obowigzuje z dniem podpisania.
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Uzasadnienie
ZARZADZENIA NR /150041
WOJTA GMINY CZERWONAK
7 dnia ... DU, 20020,

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Przedszkola im. Dzieci
z Leszczynowej Gorki w Czerwonaku

Na podstawie art. 63 ust. 10 ustawy zdnia 14 grudnia 2016r. - Prawo oéwiatowe kandydata na
stanowisko dyrektora przedszkola nalezy wytoni¢ w drodze konkursu. Obecnemu Dyrektorowi Gminnego
Przedszkola im. Dzieci z Leszczynowej Gorki w Czerwonaku okres powierzenia stanowiska konczy sie
z dniem 31 sierpnia 2022 r.

W zwigzku z powyzszym podjecie zarzadzenia jest w petni uzasadnione.

DYREKTOR-
", /
Aleksaln‘é{rjal/l’ﬂlj-i}ﬂak
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