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Dyrektor
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Le$na 6
62-004 Czerwonak

OGLASZA NABOR NA

STANOWISKO DS. SPORTU I REKREACJI

1. Wymagania warunkujace dopuszczenie do udzialu w naborze:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

posiadanie obywatelstwa polskiego,

wyksztalcenie srednie lub wyzsze,

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

posiadanie kwalifikacji zawodowych wymaganych do wykonywania pracy na
powyzszym stanowisku,

nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia.

2. Od kandydatéw oczekujemy ponadto:

1y
2)

3)
4)
3)
6)

umiejetnosci obstugi komputera w zakresie pakietu MS Office (w szczego6lnosci
Word i Excel),

znajomosci przepisoOw ustawy o finansach publicznych, ustawy o rachunkowosci
oraz podatku od towarow i ustug,

wysokiej kultury osobiste;,

umiejetnosci pracy w zespole,

dobrej organizacji czasu pracy,

rzetelnosci.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1))
2)
3)

4)

realizacja zadan dotyczacych udostepniania obiektéw CRKF Akwen z zakresu
kultury fizycznej, sportu i rekreacji,

wspolpraca zinstytucjami oraz placowkami os$wiatowymi, kultury i sportu,
w szczegblnoscei z klubami sportowymi, stowarzyszeniami, itp.,

pomoc przy organizacji imprez sportowo-rekreacyjnych organizowanych przez
CRKF Akwen,

nadzorowanie pracy pracownikow obiektow w zarzgdzie KOSiR



5)
6)
7)

prowadzenie dokumentacji technicznej i eksploatacyjne;j,

opracowywanie regulamindéw obiektow nalezgcych do CRKF AKWEN,
opracowywanie  kalendarza irealizacji imprez  rekreacyjno-sportowych
organizowanych przez CRKF Akwen.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)
2)
3)

praca w wymiarze pelnego etatu,
praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie,
miejsce pracy: hala sportowa w Czerwonaku, parter.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia os6b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej
AKWEN w Czerwonaku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej
1 spolecznej oraz zatrudnieniu os6b niepelnosprawnych, w miesiacu poprzedzajacym date
upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6 %.

6. Wymagane dokumenty:

)
2)
3)
4)
5)

6)

7

8)

9

kwestionariusz osobowy,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy,

kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie lub os$wiadczenie
0 posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kserokopie ~dokumentéw poswiadczajacych znajomo$é jezyka polskiego
(dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli innych panstw, ktérym na
podstawie umoéw migdzynarodowych lub przepisow prawa wspdlnotowego
przystluguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej) —
zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,

oswiadczenie o:

- nieskazaniu za przestgpstwa popetnione umyslnie S$cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

- korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynnosci prawnych,

- posiadaniu obywatelstwa polskiego,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosé¢ w przypadku kandydata
posiadajgcego takie orzeczenie,

wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w zwiazku z procesem
rekrutacji, druk dotgczony do ogloszenia.

7. Termin skladania dokumentéw:
do 29 wrzesnia 2020 r. do godz. 15.00

8. Miejsce skladania dokumentéw:
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN (kadry)
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak.



9. Inne informacje:

1) wymagane dokumenty (oferty) nalezy sklada¢é w zamknietych kopertach
z dopiskiem na kopercie: ,,Nabor na stanowisko ds. sportu i rekreacji”,

2) oferty, ktore wplyna do Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN po wyzej
okreslonym terminie nie beda rozpatrywane,

3) dopuszcza si¢ skladanie ofert droga elektroniczng wylgcznie opatrzonych
bezpiecznym podpisem elektronicznym

4) zastrzegamy sobie, ze nadsylane oferty nie bedg odsylane,

5) oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu muszg by¢ podpisane wlasnorecznie
(wzory dostgpne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Gminy Czerwonak
w zakladce oferty pracy),

6) informacja o wyniku naboru bedzie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej bip.czerwonak.pl oraz na tablicy ogltoszen w budynku Centrum Rozwoju
Kultury Fizycznej AKWEN ul. Lesna 6 w Czerwonaku,

7) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 646 01 43.

Dyrektor Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN
ul. Lesna 6, 62-004 Czerwonak
Czerwonak, dnia 18 wrzesnia 2020 r.

Q__D;uaktor
Centrum Rozwoju Kujtury Fizycznej
"AKWEN"w Czehyonaku

Piotr Stariczak



Informacja

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (4.5.2016 L 119/38 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) informujemy, iz:

1,

Administratorem podanych w zgloszeniu rekrutacyjnym danych osobowych jest
Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN w Czerwonaku reprezentowane przez
dyrektora Piotra Stanczaka z siedzibg w Czerwonaku ul. Lesna 6.

Funkcj¢ Inspektora Ochrony Danych w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej
AKWEN pelni adres e-mail: iod@akwenczerwonak.pl

Dane osobowe beda przetwarzane na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko ds. sportu i rekreacji
w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej AKWEN w Czerwonaku.

Podane dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom innym niz upowaznione na
podstawie obowigzujacego prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacji na wskazane
wyzej stanowisko.

Przystuguje Panu/Pani prawo zadania dostgpu do podanych danych osobowych, ich
sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

Ponadto, przystuguje Panu/Pani prawo do cofnigcia wyrazonej zgody w dowolnym
momencie. Powyzsze nie wplywa na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie wyrazonej zgody przed jej cofnigciem.

Przystuguje Panu/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa
Urzedu Ochrony Danych.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia
procesu rekrutacji na w/w stanowisko.

10. Podane dane osobowe nie bgda przetwarzane w sposdb automatyczny.

Wyrazenie zgody

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu naboru na stanowisko urzednicze w Centrum Rozwoju Kultury Fizycznej
AKWEN w Czerwonaku zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a, e oraz zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych, uchyleniem dyrektywy 95/46/WE oraz ustawa z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1000).

data i podpis osoby wyrazajacej zgode



