czerwonak samorzadu

zobacz wiecej w Gminie Czerwonak

KP.210.12.2020

Wiéjt Gminy Czerwonak
Urzad Gminy Czerwonak
ul. Zrédlana 39
62-004 Czerwonak
oglasza

nabor
na stanowisko pracy

Komendant Strazy Gminnej w Czerwonaku
Stanowisko wolne od 1 wrzesnia 2020 r

1. Wymagania niezb¢dne do podjecia pracy na stanowisku:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) ukonczone 21 lat,

3) wyksztalcenie wyzsze,

4) posiadanie co najmniej pigcioletniego stazu pracy, w tym trzyletniego stazu pracy na stanowisku
kierowniczym,

5) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

6) nieskazanie za przestgpstwa popetlnione umyslnie scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwa skarbowe

7) nieposzlakowana opinia,

8) sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

9) uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;.

2. Wymagania dodatkowe:

1) preferowane wyksztalcenie: zarzadzanie bezpieczenstwem, zarzadzanie kryzysowe, prawo,
resocjalizacja, administracja, bezpieczenstwo narodowe,

2)  znajomos¢ odpowiednich dla petione;j funkc;ji regulacji prawnych,
a w szczegoOlnosci: ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o strazach gminnych, ustawy o
zarzadzaniu kryzysowym, ustawy o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej, ustawy — Kodeks postgpowania administracyjnego, ustawy — Kodeks postepowania
w sprawach o wykroczenia, ustawy — Prawo o ruchu drogowym, ustawa o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach, ustawy o ochronie zwierzat, ustawy — Prawo ochrony
Srodowiska, ustawy — Kodeks pracy, ustawy o finansach publicznych.

3)  znajomos$¢ przepiséw wykonawczych do aktéw prawnych wymienionych w pkt 2,

4)  wiedza z zakresu fizycznych i technicznych zasad ochrony osob i mienia,

5)  wiedza z zakresu analogowych i cyfrowych systemow tgcznoscei,

6) wiedza z zakresu cyfrowych i analogowych systemdéw monitoringu,
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7)

8)
9
10)
11)
12)

13)
14)

15)
16)

wiedza i doswiadczenie w realizacji zadan z zakresu profilaktyki dzieci i mtodziezy, pracy z
osobami wykluczonymi, ze srodowisk patologicznych, osobami
o podwyzszonym wskazniku bezradnosci,

prawo jazdy kat. B,

ukonczone szkolenie podstawowe dla straznikéw gminnych (miejskich),

dos$wiadczenie w pracy w strazy gminnej (miejskiej),

doswiadczenie w kierowaniu zespotem ludzkim,

znajomos¢ obshugi komputera, umiejetnos¢ pracy z aplikacjami dedykowanymi
i specjalistycznymi oraz znajomos$¢ zasad publikowania w mediach spotecznosciowych,
rzetelnos$¢, punktualnosé, uczciwosé i komunikatywnosé,

gotowos¢ do $wiadczenia pracy na przestrzeni calej doby, w systemie zmianowym,
w nieszablonowych warunkach i sytuacjach, w tym takze z narazeniem wtasnego zycia lub
zdrowia.

zdolnosci analityczne,

wysoka kultura osobista i zdoInosci interpersonalne.

3. Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:

1) realizacja zadan zwiazanych z ochrong porzadku publicznego i zapewnieniem porzadku
publicznego i bezpieczenstwa Gminy Czerwonak poprzez:

2)

a)
b)

c)

d)

e)

g)

h)

J)

k)

D

m)

planowanie, organizacj¢ i koordynacj¢ dziatan jednostki,

organizacje pracy Komendy Strazy Gminnej w Czerwonaku oraz jej funkcjonariuszy
1 pracownikow zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa,

dokonywanie biezacej analizy stanu porzadku publicznego na terenie gminy i dostosowywanie
zadan do wystgpujacych zagrozen i pojawiajacych si¢ potrzeb, analizowanie meldunkdéw
i raportdéw z pracy podleglych straznikéw o rodzaju i miejscach wystgpowania naruszen
przepis6w porzadkowych i lokalizowanie zagrozen,

prowadzenie polityki bezpieczenstwa oraz zarzadzania kryzysowego,

realizacja zadan zwigzanych z bezpieczenistwem gminy poprzez planowanie, organizacje
i koordynacje dziatan w zakresie zadan obronnych, zadan obrony cywilnej oraz zarzadzania
kryzysowego,

opracowywanie i wdrazanie przyjetych programéw prewencyjnych, zapewnienie prowadzenia
ewidencji etatdw , wyposazenia w srodki przymusu bezposredniego,

nadzér nad realizacja zadan zwigzanych z eksploatacja, rozbudowa, modernizacja
i gminnego systemu monitoringu miejsc publicznych oraz systeméw sygnalizacji wiamania i
napadu na obiektach komunalnych,

nadzor nad realizacja zadan zwigzanych z ochrong danych osobowych w jednostce,
opracowanie, przygotowanie i sporzadzaniu decyzji administracyjnych na szczeblu jednostki,
w tym dotyczacych imprez masowych, zgromadzen publicznych oraz $wiadczen rzeczowych i
osobistych na rzecz obronnosci,

opracowywanie, przygotowywanie i sporzadzanie dokumentacji finansowo — ksiggowej
jednostki oraz zwigzanej z nakladaniem grzywien w drodze mandatu karnego lub kar
porzadkowych,

opracowywanie, przygotowywanie i sporzadzanie dokumentacji zwigzanej z eksploatacja
pojazddw stuzbowych oraz nadzor w przedmiotowym zakresie,

wykonywanie zadan oskarzyciela publicznego,

zapobieganie nadzwyczajnym zagrozeniom zycia i zdrowia ludzi, mienia w znacznych
rozmiarach oraz srodowiska naturalnego,

opracowywanie, przygotowywanie i sporzadzanie planéw pracy oraz dokumentacji zwigzanej
z rozliczaniem i ewidencja czasu pracy, opracowywanie projektow aktow prawnych zakresie
dziatania Strazy Gminnej, przygotowanie projektu budzetu oraz okresowych ocen, analiz
i sprawozdawczosci,



3)
4)

3)

planowanie i dysponowanie s$rodkami finansowymi i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie,

opracowywanie, przygotowywanie i sporzadzanie planow pracy oraz dokumentacji zwigzanej
z rozliczaniem i ewidencja czasu pracy,

nadzér nad realizacjg ustawowych zadan strazy gminnych.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1)
2)
3)
4)

Se

praca w siedzibie Strazy Gminnej oraz w terenie na obszarze gminy Czerwonak,
koniecznos$¢ kierowania pojazdami stuzbowymi Strazy Gminne;j,

praca w wymiarze 1 etatu,

praca wielozmianowa oraz w dniach wolnych od pracy wediug potrzeb.

Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Czerwonak, w rozumieniu
przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6%.

6.

)
2)
3)
4
5)
6)

7)

8)

)

Wymagane dokumenty (oferta):

kwestionariusz osobowy,

list motywacyjny,

kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie,

kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (Swiadectwa pracy),

kopia dokumentu potwierdzajacego ukonczenie podstawowego szkolenia dla straznikéw

gminnych,

kopia dokumentu potwierdzajacego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o posiadaniu

obywatelstwa polskiego,

o$wiadczenie o:

a) nieskazaniu za przestgpstwa popeilnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwa skarbowe,

b) korzystaniu z petni praw publicznych i posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata posiadajacego

takie orzeczenie.

Termin skladania dokumentow:

17 sierpnia 2020 r. godz. 10,00

Miejsce skladania dokumentow:
Urzad Gminy Czerwonak (kancelaria)
ul. Zrodlana 39
62-004 Czerwonak

Inne informacje

wymagane dokumenty (oferty) nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem na
kopercie: ,,Nabor na stanowisko Komendant Strazy Gminnej w Czerwonaku”,




2) oferty, ktére wptyna do Urzedu (kancelarii) po uptywie wskazanego terminu nie bgda
rozpatrywane,

3) dopuszcza si¢ skiadanie ofert drogg elektroniczna wylgcznie opatrzonych bezpiecznym
podpisem elektronicznym,

4) oswiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu musza by¢é podpisane wilasnorgcznie
i opatrzone data (wzory oswiadczen oraz kwestionariusza dostgpne na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej w zaktadce oferty pracy),

5) zastrzegamy sobie, ze nadestane oferty nie beda odsytane,

6) informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji
Publicznej Urzedu Gminy Czerwonak: bip.czerwonak.pl oraz na tablicy ogloszen w budynku
Urzgdu Gminy Czerwonak,

7) dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 65 44 210.

Wéjt Gminy Czerwonak
Urzad Gminy Czerwonak
ul. Zrédlana 39

62-004 Czerwonak

Czerwonak, 20 lipca 2020 r.
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