INFORMACJA O OTWARTYM I KONKURENCYJNYM NABORZE KANDYDATOW NA

RACHMISTRZOW TERENOWYCH

Wéjt Gminy Czerwonak
Gminny Komisarz Spisowy

oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na rachmistrzéw terenowych do

Powszechnego Spisu Rolnego w 2020 r.

Na podstawie art. 20 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym spisie rolnym w 2020r.
(Dz. U. 22019 r. poz. 1728)

Wéjt Gminy Czerwonak

oglasza otwarty i konkurencyjny naboér kandydatéw na rachmistrzéw terenowych, ktorzy wykonywac
bedg zadania spisowe na terenie Gminy Czerwonak w ramach prac spisowych zwigzanych z
przeprowadzeniem spisu rolnego przewidzianego w ustawie z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym
spisie rolnym w 2020 r.

L.

Kandydat na rachmistrza terenowego winien spetnia¢ nastgpujace wymagania:

1)
2)
3)
4)
5)

by¢ osobg pelnoletnia;

zamieszkiwac na terenie gminy Czerwonak;

posiadac co najmniej Srednie wyksztatcenie;

postugiwac si¢ jezykiem polskim w mowie i pi$mie;

nie by¢ skazanym prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe.

Z uwagi na specyfikacje pracy rekomendujemy, aby kandydaci posiadali nast¢pujace

umiej¢tnoscei:

1) obsluga komputera (w czasie swojej pracy rachmistrz spisowy bedzie postugiwat sig
urzadzeniem elektronicznym z zainstalowanymi aplikacjami do wypelniania formularza
spisowego);

2) dobra organizacja pracy wlasnej oraz posiadanie takich cech jak: obowigzkowosc,
rzetelno$¢ i staranno$¢;

3) flatwe nawigzywanie kontaktow, opanowanie, sprawne i skuteczne komunikowanie sig,

wzbudzanie zaufania, radzenie sobie w sytuacjach konfliktowych.

Kandydat na rachmistrza terenowego:

1)

2)

zobligowany jest do wzigcia udzialu w szkoleniu, w ramach ktérego uzyska informacje
o statystyce publicznej, w tym tajemnicy statystycznej; o zakresie podmiotowym
i przedmiotowym spisu rolnego; o sposobie wykonywania poszczegdlnych czynno$ci
w ramach bezposredniego wywiadu z uzytkownikiem gospodarstwa rolnego, w tym
sposobie obstugi urzgdzenia mobilnego wyposazonego w oprogramowanie dedykowane
do przeprowadzenia spisu rolnego;

zostanie wpisywany na list¢ kandydatow na rachmistrzow terenowych prowadzong przez
wlasciwego Gminnego Komisarza Spisowego pod warunkiem, ze z egzaminu testowego
uzyska wynik co najmniej 60 % poprawnych odpowiedzi; kolejno$¢ na liscie jest ustalana
wedtug liczby punktow uzyskanych z egzaminu testowego.



4. Rachmistrza terenowego powotuje zastgpca wlasciwego Wojewodzkiego Komisarza
Spisowego sposrod osob, ktore uzyskaty najwyzsza liczbe punktéw z egzaminu testowego,
kierujac si¢ kolejnoscig na liscie kandydatow na rachmistrzow terenowych.

5. Kandydat na rachmistrza terenowego sktada o§wiadczenie o spetieniu wymogu, o ktorym
mowa w pkt 1 ppkt 5), pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
o$wiadczen.

6. Rachmistrz dokonywaé¢ bedzie spisu wyltgcznie na urzadzeniu mobilnym w terenie —
bezposrednie wywiady u 0osob wskazanych w ramach Powszechnego Spisu Rolnego w 2020
roku. W przypadku utrzymania si¢ zagrozenia COVID-19 i podjecia przez Generalnego
Komisarza Spisowego decyzji o wstrzymaniu realizacji wywiadow bezposrednich,
przeprowadzenie wywiadu moze nastapi¢ metoda telefoniczng.

7. Oferta kandydata na rachmistrza terenowego powinna zawierac:

1) CV;

2) oswiadczenie dla kandydata na rachmistrza terenowego o odpowiedzialnosci karnej
za ztozenie falszywego oSwiadczenia wraz ze zgoda na przetwarzanie danych osobowych
(zat. 1);

3) kserokopie dokumentu potwierdzajacego ukonczenie, co najmniej szkoty sredniej;

4) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popelnione umyslnie, w tym przestepstwo
skarbowe (zal. 2).

8. Oferte nalezy ztozy¢ w formie pisemnej za posrednictwem poczty lub osobiscie w godzinach
pracy Urzedu, w kopercie z napisem ,,Nabor kandydata na rachmistrza terenowego do PSR
2020 r.” w terminie od dnia 15.06.2020 r. do 08.07.2020 r. Dokumenty, ktore wptyng do Urzedu
po wyzej wskazanym terminie lub bedg niekompletne nie bedg rozpatrywane. Decyduje data
stempla pocztowego/osobistego dostarczenia dokumentéw do Urzedu Gminy.

Adres do doreczen: Urzad Gminy Czerwonak, ul. Zrodlana 39 62-004 Czerwonak

9. Dodatkowych informacji udzielajg cztonkowie Gminnego Biura Spisowego: tel. 61 65 44 277,

61 6544224, 61 65 44 232.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych
w celu realizacji naboru kandydatéw na rachmistrzéw terenowych

W zwigzku z realizacja wymogow Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogolne rozporzagdzenie o ochronie danych)! (RODO), administrator informuje o zasadach oraz
o przystugujgcych Pani/Panu prawach zwigzanych z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych.

I. Administrator

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Komisarz Spisowy - W6jt Gminy
Czerwonak Marcin Wojtkowiak (z siedzibg przy ul. Zrdédlanej 39, 62-004 Czerwonak).

I1L. Inspektor ochrony danych

Z inspektorem ochrony danych (I0D) moze si¢ Pani/Pan kontaktowa¢ w nastgpujacy sposob:
1) poczta tradycyjng na adres: ul. Zrédlana 39 62-028 Czerwonak;
2) pocztg elektroniczng na adres e-mail: iodo@czerwonak.pl.

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w
zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.)



Do 10D nalezy kierowa¢ wylgcznie sprawy dotyczace przetwarzania Pani/Pana danych osobowych
przez administratora, w tym realizacji Pani/Pana praw wynikajacych z RODO.

III. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane na podstawie:

- art. 6. ust. 1 lit. ¢ RODO, tj. przetwarzanie jest niezbedne do wypetienia obowigzku prawnego
cigzgcego na administratorze wynikajacego z art. 20 ustawy z dnia 31 lipca 2019 r. o powszechnym
spisie rolnym w 2020 r. (Dz. U. z 2019 r., poz. 1728).

IV. Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcg Pani/Pana danych osobowych begda podmioty wspolpracujace z administratorem, dostawcy
ustug technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych przeprowadzenie naboru oraz przechowywanie
dokumentacji dotyczacej naboru, osoby dziatajace na polecenie administratora, osoby i podmioty
upowaznione na podstawie przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego.

V. Okres przechowywania danych osobowych

Pani/Pana dane osobowe begdg przechowywane przez okres 5-ciu lat od zakonczenia procesu naboru na
rachmistrza terenowego.

VI. Prawa osoby, ktérej dane dotycza

Przystuguje Pani/Panu prawo do:

1) dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

2) sprostowania (poprawiania) danych osobowych;

3) ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) przenoszenia danych;

5) sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych;

6) wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych (na adres Urzedu Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2 00 - 193 Warszawa), jezeli Pani/Pana zdaniem przetwarzanie
Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO.

VII. Dobrowolnos$¢/ Obowigzek podania danych osobowych

Podanie danych, zawartych w dokumentach rekrutacyjnych, nie jest obowigzkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajagcym ubieganie si¢ kandydata o przyjecie na rachmistrza terenowego
1 udzielenie dostepu do aplikacji e/m-learning.

VIII. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie

Pani/Pana dane osobowe nie bgdg profilowane ani tez nie bgda podlegaly zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji.



