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Dyrektor jednostki organizacyjnej Gminy Czerwonak
Samorzadowa Administracja Placowek Oswiatowych
stanowisko wolne od 1 maja 2019 r.

1. Wymagania niezbedne do podjecia pracy na stanowisku :

1) wyksztatcenie wyzsze,

2) posiadanie co najmniej pigcioletniego stazu pracy,

3) posiadanie obywatelstwa polskiego,

4) posiadanie petej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

5) niekaralno§¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwa skarbowe,

6) nieposzlakowana opinia,

2. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w kierowaniu zespoltem ludzkim,

2) posiadanie dos$wiadczenia w prowadzeniu obstugi ekonomiczno-administracyjnej szkol i
placowek, w rozumieniu art. 10 ustawy Prawo Oswiatowe,

3) znajomos¢ zasad organizacji i funkcjonowania placéwek oswiatowych,

4) znajomo$é ustawy o systemie o$wiaty, ustawy Karta Nauczyciela oraz aktéw wykonawczych
do wymienionej wyzej ustawy,

5) znajomos¢ przepisdéw z zakresu finansow i zaméwien publicznych,

6) znajomos¢ ustawy o dostepie do informacji publiczne;j,

7) znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym oraz ustawy Kodeks pracy,

8) bardzo dobra organizacja czasu pracy i odpornos¢ na stres,

9) zdolnosci analityczne i koncepcyjne,

10) samodzielnos¢ i dyspozycyjnosc¢.

3. Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo:
1) zarzadzanie jednostka organizacyjng gminy — Samorzadowa Administracja Placowek
Oswiatowych,
2) przeprowadzanie postgpowan egzaminacyjnych dla nauczycieli kontraktowych na stopien
nauczyciela mianowanego i przygotowywanie dla wojta decyzji w sprawie nadania stopnia
awansu zawodowego,
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3) przeprowadzanie postgpowan konkursowych na stanowisko dyrektora szkoly podstawowej
oraz przedszkola,
4) sprawowanie zarzadu organizacyjnego, administracyjno-gospodarczego i finansowo-
ksiggowego nad szkotami podstawowymi i przedszkolami,
5) opracowywanie wnioskéw do budzetu gminy w zakresie o$wiaty,
6) nadzér nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i organizacyjnej przez dyrektorow
placowek,
)  opiniowanie i przedktadanie wojtowi projektéw organizacji roku szkolnego
)  przygotowywanie projektow uchwal dotyczacych dziatalnosci placowek oswiatowych,
9) kontrola realizacji obowigzku nauki przez mtodziez w wieku 16-18 lat,
) zapewnienie prawidlowego i terminowego wykonywania zadan wynikajacych z regulaminu
organizacyjnego,
11)  opracowywanie wnioskow do projektow programéw rozwoju spoteczno-gospodarczego
gminy oraz realizacja zadan wynikajacych z przyjetych programow,
12) przygotowywanie dla Wojta materiatdw merytorycznych i sprawozdawczo-informacyjnych
oraz analiz dotyczacych oswiaty,
13) wspoldziatanie z organami administracji publicznej, organizacjami spotecznymi
i pozarzadowymi,
14)  udzielanie wyjasnien w sprawie skarg i wnioskow,
15)  nadzor nad przestrzeganiem obowigzujgcych regulaminéw oraz tajemnicy stuzbowe;.

4. Informacja o warunkach pracy na stanowisku:

1) praca biurowa przy komputerze powyzej 4 godzin,
2) praca w wymiarze pelnego etatu,
3) miejsce pracy: pomieszczenie biurowe.

5. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Czerwonak, w rozumieniu
przepisdbw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb niepetnosprawnych,
w miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia jest nizszy niz 6%.

6. Informacja o ochronie danych osobowych:

Kandydat jest zobowigzany zapozna¢ sie z informacja o ochronie danych osobowych
oraz wyrazi¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji naboru na dane stanowisko urzednicze (druk informacji wraz z wyrazeniem zgody na
przetwarzanie danych osobowych jest dostepny na stronie Biuletynu Informacji Publicznej,
(w zaktadce oferty pracy).

7. Wymagane dokumenty (oferta):

1) kwestionariusz osobowy,

2) list motywacyjny,

3) kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,

4) kopie dokumentdw potwierdzajacych staz pracy,

5) kopia  dokumentu  potwierdzajagcego  obywatelstwo  polskie  lub  oswiadczenie
o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

6) kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych znajomo$¢ jezyka polskiego (dotyczy obywateli Unii
Europejskiej oraz obywateli innych pafistw, ktérym na podstawie uméw migdzynarodowych lub
przepisdw prawa wspolnotowego przystuguje prawo zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolite;
Polskiej) - zgodnie z art. 11 ust. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych,



7)

8)

9)

oswiadczenie o:
— nieskazaniu za przestepstwa popetnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwa skarbowe,
— korzystaniu z pelni praw publicznych i posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci
prawnych,
kopia dokumentu potwierdzajagcego niepetnosprawnos¢ w przypadku kandydata posiadajacego
takie orzeczenie,
wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb niezbgdnych
do realizacji naboru na dane stanowisko urzgdnicze na druku dostgpnym na BIP Czerwonak-
zaktadka oferty pracy.

Termin skladania dokumentow:

25 marca 2019 r. godz. 10,00

Miejsce skladania dokumentow:

Urzad Gminy Czerwonak (kancelaria)
ul. Zrédlana 39
62-004 Czerwonak

10. Inne informacje

1)
2)
3)
4)
)
6)

7)

wymagane dokumenty (oferty) nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem
na kopercie: ,Dyrektor Jednostki Organizacyjnej Samorzadowa Administracja Placéwek
Oswiatowych”

oferty, ktére wptyng do Urzedu po uptywie wskazanego terminu nie bedg rozpatrywane,
dopuszcza si¢ sktadanie ofert drogg elektroniczng wytacznie opatrzonych bezpiecznym podpisem
elektronicznym,

o$wiadczenia o tresci wskazanej w ogloszeniu musza by¢ podpisane wiasnorgcznie i opatrzone
datg (wzory dostepne na stronie Biuletynu Informacji Publicznej w zaktadce oferty pracy),
zastrzegamy sobie, ze nadestane oferty nie beda odsytane,

informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Gminy Czerwonak: bip.czerwonak.pl oraz na tablicy ogloszefi w budynku Urzedu
Gminy Czerwonak,

dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 61 65 44 210.

Wéjt Gminy Czerwonak
Urzad Gminy Czerwonak
ul. Zrédlana 39

62-004 Czerwonak

Czerwonak, 11 marca 2019 .



