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Pieczec pracodawcy
Wojt Gminy Czerwonak

WNIOSEK

o dofinansowanie kosztow ksztatcenia mtodocianego p racownika

W oparciu o art. 70b ust. 7 ustawy o0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 ze
zm.), wnioskuje o dofinansowanie kosztéw ksztatcenia miodocianego pracownika z tytutu
ukohczenia:

O - nauki zawodu
O - przyuczenia do wykonywania okreslonej pracy

I.  DANE WNIOSKODAWCY:

1. Pelna nazwa oraz imie i nazwisko pracodawcy:

4 .Numer
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5. Adres do korespondencji

II.  INFORMACJE DOTYCZACE MLODOCIANEGO PRACOWNIKA:
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4.Miejsce realizacji obowigzkowego doksztatcania teoretycznego:
O - zasadnicza szkota zawodowa
[0 - osrodek doksztatcania i doskonalenia zawodowego
O - pracodawca organizowat doksztatcanie we wiasnym zakresie
O - gimnazjum

5.Nazwa i adres instytucji, w ktérej mfodociany realizowat obowigzkowe doksztatcanie teoretyczne:



7. Data zawarcia z mtodocianym pracownikiem umowy

8. Okres ksztalcenia wynikajacy z umowy o prace (oraz anekséw) w celu przygotowania zawodowego:
(o lo [ (o [o I tojest.....coevvnnnn. miesiecy............... dni.

9. Data rozwigzania z mfodocianym pracownikiem umowy o prace w celu przygotowania
ZawodOWEQO: .....coeveiiiieiieeeeeaaaeennne

W przypadku kréotszego okresu ksztalcenia miodocianego pracownika, niz to wynika z cyklu
ksztalcenia, nalezy podac przyczyne wcze$niejszego rozwigzania umowy o prace:

Data ukonczenia przez mtodocianego pracownika
O -naukizawodu
O - przygotowania do wykonywania okreslonej pracy e

Data i miejsce zdania egzaminu zawodowego:

.  ZAt ACZNIKI*

1 Kopia umowy o prace z mtodocianym pracownikiem zawartej w celu przygotowania zawodowego.

2. Kopia dyplomu lub swiadectwa potwierdzajacego zdanie egzaminu zawodowego przez miodocianego
pracownika lub zaswiadczenie potwierdzajace zdanie tego egzaminu.

3. Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie kwalifikacji do prowadzenia ksztatcenia zawodowego

mtodocianych pracownikéw przez pracodawce lub osobe prowadzaca zaktad w imieniu pracodawcy albo
osobe zatrudniong u pracodawcy (dyplom mistrzowski, $wiadectwa, uprawnienia pedagogiczne).
Swiadectwo pracy mtodocianego pracownika

Formularz informaciji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Kopie wszystkich zaswiadczen o pomocy de minimis, jakie otrzymat pracodawca w roku, w ktérym ubiega
sie 0 pomoc oraz w ciggu 2 poprzedzajacych go lat, albo oswiadczenie o wielkosci pomocy de minimis
otrzymanej w tym okresie, albo oswiadczenie o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym okresie.

Potwierdzenie realizacji przez mtodocianego pracownika obowigzkowego doksztatcania teoretycznego lub
inny dokument potwierdzajacy miejsce doksztatcania teoretycznego (np. Swiadectwo szkolne).

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych zatrudnienie u pracodawcy osoby prowadzacej przygotowanie
zawodowe.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych skrécenie okresu nauki zawodu — aneks(y) do umowy.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych przedtuzenie okresu nauki zawodu — aneks(y) do umowy.
Swiadectwo(a) pracy mtodocianego z poprzedniego (poprzednich) zaktadéw pracy, jezeli zaliczono okresy
nauki zawodu u innych pracodawcéw.

Aktualny odpis (wypis) lub zaswiadczenie z ewidencji dziatalnosci gospodarczej lub Krajowego Rejestru
Sadowego

Petnomocnictwo, jesli wnioskodawca reprezentowany jest przez inng osobe.
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Zataczone kopie nale zy potwierdzi € za zgodno $€ z oryginatem.

Prawdziwo$¢ danych zawartych we wniosku potwierdzam wiasnorecznym podpisem.

(podpirioskodawcy
/osoby reprezenfcgj wnioskodawe
petnomocnika wnioskodawcy)

* pozycje od 1 do 6 3 obowiazkowe. Pozostate dokumenty dostarczamy w zalsosci od potrzeb.



